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Programmas sasaiste ar valdibas un ministrijas prioritatém un
apstiprinatajiem attistibas planosanas dokumentiem.

IZM ir izstradajusi Jaunatnes politikas valsts programmu 2009.-2013.gadam
(turpmak— programma) saskana ar Jaunatnes politikas pamatnostadnés 2009. — 2018.gadam
(turpmak — pamatnostadnes) noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem, ka ari saskapa ar
Ministru  kabineta 2009.gada 20.aprila rikojuma Nr.246 ,Par Jaunatnes politikas
pamatnostadném 2009.-2018.gadam” 4.1.apakSpunktu. Programma izstradata atbilstosi
starptautiskajam rekomendacijam un labas prakses piemé&riem jaunatnes joma, taja skaita EP
un ES sadarbibas ietvaros pienemtajam rezoliicijam un rekomendacijam jaunatnes joma.

Programma izstradata, nemot véra ,,Jaunatnes politikas valsts programmas 2005.-
2009.gadam” (apstiprinata MK 2005.gada 24.aprila s€dé, prot.Nr.23, 35.§) vidusposma
izvertgjumu.

Programma lietoto terminu skaidrojums

Programma lietoti termini atbilsto$i Jaunatnes likuma un pamatnostadnés lietotajiem
terminiem. Papildus programma lietoti $adi termini:

JaunieSu — viens no instrumentiem paSvaldibas darba ar jaunatni un

centrs institucionalas sisteémas sastavdala darbam ar jaunatni. Centra meérkis
ir veicinat attiecigas pasSvaldibas jaunieSu iniciativu, Iidzdalibu
lémumu pienemsSana un sabiedriskaja dzivé. Centrs ir 1paSi nozimigs
posms starp "neaktivo" un "aktivo" jaunieti, ta ir vieta, kura
jaunieSiem ar dazadam interesem un dzives pieredzi ir pieejama
draudziga, atveérta un atbalstoSa vide. Centrs jaunatnes joma
sadarbojas ar jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitajam personam
(taja skaita dazadam paSvaldibu institlicijam, jaunatnes organizacijam,
ka arT ar valsts parvaldes iestadeém).

Jauniesu - vieta, kur jaunieSiem tiek nodroSinata piekluve jaunieSu vajadzibam

informacijas un interes€m atbilstoSai informacijai, veicinot jauniesu lietderiga briva

punkts laika izmantoSanas iespgjas un jaunieSu veiksmigu ieklauSanos
sabiedriba, palidzot risinat jaunieSu problémas un Tstenojot jaunieSu
ieceres.

Jaunatnes - persona, kura zinatnisko vai politisko meérku sasniegSanai pé€ta

pétnieks situdciju jaunatnes joma, jaunatnes politikas izstradi un stenoSanu, ka

ar1 jaunieSus ka atseviSku mérkauditoriju.
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Programmas meérkis un prioritarie ricibas virzieni

Programmas meérkis ir nodro$inat pamatnostadnu istenosanu 2009. — 2013.gada.

Programma ir defingti pasakumi, lai sasniegtu jaunatnes politikas merki - uzlabot
jaunieSu dzives kvalitati, veicinot vinu iniciativas, lidzdalibu Iémumu piepemsana un
sabiedriskaja dzive, atbalstot darbu ar jaunatni un nodrosinot jaunieSiem vieglaku pareju no
bérna uz piecaugusa statusu, kas noteikts pamatnostadnés.

Lai sasniegtu jaunatnes politikas mérki, pamatnostadnés tika izvirziti $adi jaunatnes
politikas apaksmérki, kas vienlaikus ir programmas apaksmérki:

1. attistit jaunatnes politikas koordinaciju, veicinot jaunatnes politikas istenoSana
iesaistito personu sadarbibu un darbibas saskanotibu, atbalstot darba ar jaunatni
stenoSanu pasvaldibas, veicinot jaunatnes informétibas palielinaSanos un izpratni
par jaunatni, ka arT pilnveidojot starptautisko sadarbibu jaunatnes politika;

2. veicinat jaunieSu lidzdalibu l€émumu pienemSana, jaunatnes organizacijas un
jaunieSu iniciativu grupas, ka arT iesaistiSanos brivpratigaja darba, fiziskas
aktivitates un kulttiras dzive;

3. veicinat jaunieSu sociali ekonomisko izaugsmi, konkur€tsp&ju un icklausanos
sabiedriba.

Politikas rezultati un rezultativie raditaji to sasniegSanai

Istenojot programmu, ir paredzéts sasniegt $adus pamatnostadnés noteiktos politikas
rezultatus:

Nr. Politikas rezultats Rezultativie raditaji Rezultativie
p.k raditaji
2009 2013
1. | Palielinas vid&jais JaunieSu Tpatsvars (%), kuri
jaunieSu dzives kvalitates | noverté savu dzives kvalitati ka 39.8" 41
pasvertéjums. labu.
2. | NodroSinata vienota Palielinas pasvaldibu ipatsvars
sist€ma jaunatnes (%), kuras darba ar jaunatni
politikas TstenoSanai un IstenoSana atbilst vispargjiem - 7%
koordinacijai valsts un raditajiem jaunatnes politikas
pasvaldibu méroga. vértésanai pasvaldibas.?
Samazinas jauniesu 1patsvars (%),
kas uzskata, ka informacijas 26.9° 23.9
trukums ir kavgjoss faktors vinu

! p&c Bernu, gimenes un sabiedribas integracijas lietu ministrijas pasitijuma veikta SKDS aptauja 2008.gada
aprilis — augusts.

? Vispargjie raditaji jaunatnes politikas vérte§anai pasvaldibas ir Bérnu, gimenes un sabiedribas integracijas lietu
ministrijas izstradats dokuments, kam ir rekomendgjoSs status. Tie ir izstradati, lai veicinatu jaunatnes politikas
istenoSanu vietgja limeni, kas balstita uz labas prakses piemériem Latvijas pasSvaldibas, ka ari ES un EP
dalibvalstts, 2008.gads. 2009.gada tiks uzsakta pasvaldibu darba ar jaunatni analize atbilsto§i Bérnu, gimenes un
sabiedribas integracijas lietu ministrijas izstradatajiem vispargjiem raditajiem jaunatnes politikas vertéSanai
pasvaldibas

® Atbilstosi p&tijuma “Jaunie$u socialas un politiskas darbibas izpéte Latvija”, 2007, metodologijai, 117.1p.
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Iidzdalibai dazadas sabiedriskas,
socialas un politiskas aktivitates.
Panakta vienoSanas ar valsts 80%
parvaldes un pasvaldibu iestadém
par tiem datiem, kurus
nepiecieSams vakt, lai iegiitu
statistiku par jaunieSiem.
3. Palielinas jaunieSu | JaunieSu 1patsvars (%), kuri
lidzdaliba lémumu | uzskata, ka viniem ir lielas vai
pienemsana un | visas iesp&jas pavadit brivo laiku
sabiedriskaja dzive. ta, ka vini velas.

JaunieSu 1patsvars (%) jaunatnes 10,5° 12
organizacijas un jauniesu
iniciativu grupas.

Jauniesu Tpatsvars (%), kuri ir 126 15
iesaistiti kadas brivpratiga darba
aktivitates

Jauniesu 1patsvars (%), kuri ir 348 29
pasivi jebkada veida aktivitates’

Jauniesu 1patsvars (%) vecuma no 27.2° 35%
15 lidz 24 gadiem, kuri nodarbojas
ar fiziskam aktivitateém vismaz
pusstundu divas vai tris reizes
ned¢la
4. JaunieSiem nodroSinata | JaunieSu hospitalizaciju skaits uz 15,04 13,94
vieglaka pareja no b&rna | 100 iedzivotajiem.
pieaugusa statusa, | Vidgjais jaunatnes bezdarba 1310 12
nodrosinot labaku | raditajs Latvija (%).
veselibu, sociali | JaunieSu skaits no visiem 2148 30511
ekonomisko izaugsmi un | notiesatajiem un apcietinatajiem.
konkurétspgju.

65.3* 67

Ja programmas istenoSanai netiks pieskirts atbilstoSs nepiecieSamais finans€jums,
attiecigos politikas rezultatus nebis iesp&jams sasniegt un istenosies pamatnostadn€s miné&tas
sekas saistiba ar jaunieSu dzives kvalitates un vispargjas situacijas pasliktinasanos jaunatnes
joma.

* Atbilstosi p&tijuma “Jauniesu socialas un politiskas darbibas izpéte Latvija”, 2007, metodologijai, 72.1p.

® Péc Bernu, gimenes un sabiedribas integracijas lietu ministrijas pasiitijuma veikta SKDS aptauja 2008.gada
aprilis — augusts.

® Analytical Report ,,A survey among young people aged between 15-30 in the European Union”, 2007.gada
februaris, p.27.

" Tas gan nenozimé, ka vini nepiedalas nekur un nekad, bet vinu aktivitasu loks ir |oti ierobezots un visbiezak
aprobezojas ar paris skolas vai kultiiras un izklaides pasakumu apmekl&Sanu, bet aktiva lidzdaliba Siem
jaunieSiem nav raksturiga.

® Jaunie$u socialas un politiskas darbibas izpéte Latvija, 2007., 971pp.

® Latvijas iedzivotaju veselibu ietekm&joso paradumu pétijums, 2006. I.Pudule, A.Villerusa, D.Grinberga.
B.Velika, N.Tilgale, V.Dzérve, S.Zile, H.Konttinen, R.Prattala. — Helsinki: 2007.

1903.03.2008, Employment in Europe report,
http://ec.europa.eu/employment_social/employment_analysis/employ_2007_en.htm; skatits: 02.06.2008.).

! Samazinajums attieciba pret 2009.gada raditaju.
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|. ApakSmeérkis. Jaunatnes politikas koordinacija

Nemot véra to, ka jaunatnes politika p&c biitibas ir starpnozaru sadarbibas politika,
jaunatnes politikas koordinacijas procesam ir jabut precizi defin€tam un tieSi vai netieSi
saistitam ar visam valsts politikas jomam, kuram ir ietekme uz jaunatni. Ja jaunatnes politikas
koordinacijas process nav precizi noteikts, veidojas situacija, kura valsts parvaldes vai
pasvaldibu iestades savstarp&ji nesaskano savas darbibas, un izstrada un isteno politiku ar
sadrumstalotu vai parklajosos ietekmi uz jaunatni.

Jaunatnes politikas koordinacija ietver $adus biutiskakos aspektus:

1)

2)

3)

4)

jaunatnes politikas izstrad€ un Tstenosana iesaistito personu sadarbiba un darbibas
saskanotiba (horizontalais aspekts), izstradajot vai pilnveidojot tiesibu aktus,
istenojot pasakumus un nodroSinot finans€jumu aktivitatém, kas saistitas ar
jaunatnes politiku, taja skaita nodroSinot labakas zinaSanas un izpratni par
jaunatni;

atbalsts paSvaldibam darba ar jaunatni istenoSanai (vertikalais aspekts), ietverot
valsts atbalstu, taja skaita metodisko atbalstu pasvaldibam,;

jaunatnes informacijas sist€émas pilnveide, nodrosinot informacijas koordinaciju
starp jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitajam personam un jauniesu
informétibas palielinasanu;

starptautiskas sadarbibas koordinacija, kas nodroSina Latvijas jaunatnes politikas
rezultatu izplatiSanu, labas prakses apmainu un saskanotibu ar starptautiskas
jaunatnes politikas nostadneém.

AtbilstoSi jaunatnes politikas koordinacijas biitiskakajiem aspektiem ir izvirziti
galvenie ricibas virzieni, noteikti ricibas virzienu uzdevumi un planotie rezultati.

Galvenie ricibas virzieni un planotie darbibas rezultati jaunatnes politikas
koordinacijas dimensija

1. Ricibas virziens - sadarbibas un darbibas saskanotibas veicinasana jaunatnes politika
valsts méroga un izpratnes par jaunatni palielina$ana. Istenojot pasakumus ricibas
virziena ietvaros ir planots sasniegt Sadus darbibas rezultatus:
- Pilnveidota jaunatnes politikas izstrad€ un TstenoSana iesaistito personu sadarbiba un
izpratne par jaunatnes politikas biittbu, mérkiem un uzdevumiem, nodroSinata regulara
jaunatnes politikas izstrade un TstenoSana iesaistito sadarbiba.
- Valsts parvaldes iestades, stenojot jaunatnes politiku kompetences ietvaros, izverté
nozares politikas ietekmi uz jaunatni un paredz pasakumus, projektus vai programmas
jaunatnes mérka grupai.
- NodroSinats regulars situacijas monitorings, kvalitativa izp&te un aktuala un vienota
statistika par jaunieSiem dazados aspektos visas valsts politikas jomas.

2. Ricibas virziens - paSvaldibu darba ar jaunatni IstenoSanas atbalstisana. Istenojot
pasakumus ricibas virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:
- PaSvaldibas pilnveidota institucionala sist€ma, lai nodrosinatu darbu ar jaunatni.
- Pilnveidots valsts atbalsta mehanisms pasvaldibu darba ar jaunatni istenoSanai.
- PaSvaldibas uzlabojusies darba ar jaunatni istenoSanas kvalitate un darba ar jaunatni
ilgtermina ietekme uz jauniesu dzives kvalitati.
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3. Ricibas virziens - jaunie$u informétibas palielinasana. Istenojot pasakumus ricibas
virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:
- Jauniesi ir inform@&ti par savam tiesibam, pienakumiem un atbildibu un sanem jaunieSu
vajadzibam un attistibai nepiecieSamo informaciju.
- Uzturéta, regulari aktualiz€ta dazada veida, viegli uztverama, parskatami strukturéta
informacija jaunatnes joma.
- PaplaSinats un attistits jaunatnes informacijas punktu tiklojums regionos un
pilnveidota jaunatnes lietu specialistu kompetence jaunatnes informacijas joma.
- Informacijas trilkums vairs nav biitiskakais Skérslis nepiedalities [emumu pienemsana
un dazadas sabiedriskas dzives aktivitates.

4. Ricibas virziens - starptautiskas sadarbibas attisti¥ana. Istenojot pasakumus ricibas
virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:
- Pilnveidota jaunatnes politika Latvija, balstoties uz rekomendaciju un labas prakses
piemé&ru apmainu un izvert€sanu.
- Nodro$inata Latvijas parstavnieciba starptautiskas institlicijas un sadarbibas tiklos
jaunatnes joma (taja skaita jaunieSu parstavnieciba)
- Latvijas nacionalas pozicijas par ES politikas jautajumiem jaunatnes joma saskanotas
ar jaunieSiem.
- Attistita divpus€ja un daudzpusgja sadarbibu jaunatnes politika.
- Veicinata un nodroSinata jaunieSu lidzdaliba ES programmas un starptautiskos
projektos.
- Jaunatnes politikas izstrade un istenoSana cieSa sadarbiba ir ar EP un ES institicijam,
lai palielinatu jaunatnes politikas TstenoSanas efektivitati.
- Veicinata Latvijas starptautiska atpazistamiba jaunatnes joma.
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Nr.p.k.

Pasakumi

Izpildes
termin$

Finanséjums
(Ls)

Atbildiga
institucija

Lidzatbildiga
institucija

Rezultativie raditaji

1. Ricibas virziens - sadarbibas un darbibas saskanpotibas veicinaSana jaunatnes politika valsts méroga un izpratnes par
jaunatni palielinasana

1.1. Veicinat un nodroSinat jaunatnes politikas izstradé un istenoSana iesaistito personu efektivu savstarpéjo sadarbibu un operativu
informacijas apmainu jaunatnes politikas izstrades un istenoSanas procesa.

1.1.1. | Reizi gada informé&t wvalsts | 2009.- Esosa IZM AM/ LM/ | 1. Informéto institiiciju skaits.
institiicijas Jaunatnes | 2013. budzeta leM/ VM/
konsultativas padomes ietvaros ietvaros ™/ LPS/
un pasvaldibu parstavjus LPS NVO
pasakumu ietvaros par
Ja ?;IEZ{EZ;IH un attis ﬁbg?l ltikas IZM LPS 2. Informéto pasvaldibu parstavju skaits.

1.1.2. | Piedalities dazados pasakumos, | 2010.— Esosa IZM Pasakumu skaits, kuros sniegta informacija
lai informé&tu interesentus par | 2013. budzeta par jaunatnes politiku un aktualitatém
jaunatnes politiku un ietvaros jaunatnes joma.
aktualitatém jaunatnes joma.

1.2. Panakt vienoS$anos ar valsts parvaldes un pasvaldibu iestadém par tiem datiem, kurus nepiecieSams vakt, lai iegiitu statistiku
par jaunieSiem.

1.2.1. | Izstradat informativo zinojumu | 2011. Esosa IZM Visas MK iesniegts informativais zinojums par
par  jaunatnes  statistikas budzeta ministrijas/ | jaunatnes statistikas informacijas vak$anu un
informacijas  vakSanu  un ietvaros Pagvaldibas/ | apkopoganu.
apkoposanu. NVO

1.3. Attistit regularu situacijas monitoringu, izpéti un analizi jaunatnes politika.
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1.3.1. | Nodrosinat pastavigu jaunatnes | 2009.- Esosa IZM Katru gadu veikts jaunatnes situacijas
situdcijas monitoringu. 2013. budzeta monitorings, organiz€jot jaunieSu aptauju, lai
ietvaros iegiitu droSus, ticamus datus pamatnostadnés
noteikto  politikas un darbibas rezultatu
mériSanai un tendencu noskaidrosanai. Ikgadgja
monitoringa ieklauti vismaz astoni jautajumi.
Sagatavoti secinajumi un ieteikumi,
pamatojoties uz jaunatnes situacijas
monitoringa rezultatiem jaunatnes politikas
pilnveidei, kas izskatiti Jaunatnes konsultativaja
padomé
1.3.2. | Istenot pétTjumus un | 2009.- Esosa 1ZM Visas 1. Petijumu skaits nozaru politikas ietvaros,
nodroSinat pétijumu | 2013. budZeta ministrijas kuru mérkauditorija ir jauniesi.
istenosanas koordinaciju par ietvaros 2. 2010.gada Sveices finan$u instrumenta
bitiskiem jaunatnes politikas Sveices 1ZM ietvaros veikts petijums par jaunieSu apmacibu
aspektiem un jaunieSu dzives finansu vajadzibam un  interes€m  attalos  vai
kvalitati. instruments mazattistitos regionos.

3. 2013.gada veikts pétijums par jaunieSu
dzives kvalitati.

4. Tadu apkopoto pé€tijumu skaits, kuru
meérkauditorija ir jaunie$i un kuri publicéti [ZM
majaslapa un jaunieSu iesp&ju un jaunatnes
politikas portala www.jaunatneslietas.lv.

1.3.3. | Istenot zinatnisko konferenci | 2013. Esosa IZM Konferences dalibnieku skaits.
par jaunatnes politikas budzeta
pétniecibas attistibu Latvija. ietvaros
1.3.4. | Atbalstit jaunatnes pétnieku | 2011.- Esosa IZM 1. Jaunatnes pétnieku skaits, kuri ir iesaistijusies
tiklojuma izveidi Latvija. 2013. budzeta tiklojuma.
ietvaros 2. Sagatavots un publicéts rakstu krajums

(materials) par jaunatnes politiku Latvija (2011.
un 2013.gada).
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1.3.5. Izstradat jaunatnes | 2010.— Esosa 1ZM EM, 1. 2010., 201l.gada izstradata metodika
politikas TstenoSanas indeksu. | 2012. budzeta Centrala jaunatnes politikas 1steno$anas indeksam un ta
ietvaros statistikas piclictosanai.
parvalde 2. 2011.gada pilotprojekta ietvaros tiek noteikts
jaunatnes politikas 1stenoSanas indekss.

IZM 3. Jaunatnes politikas Tstenosanas indeksa
izstrades gaita Centralas statistikas parvaldes
konsultacijas statistikas jautajumos."

1.3.6. | Izvértét jaunatnes politikas | 2009.- Esosa IZM Pasvaldibas 1. Izverteto paSvaldibu skaits.
TstenoSanu pasvaldibas | 2013. budzeta | IZM 2. Organizé&to pasakumu un iesaistito pasvaldibu
atbilstosi ,, Vispargjiem ietvaros skaits par vispargjiem raditdjiem darba ar

raditajiem darba ar jaunatni
vertéSanai pasvaldibas”.

jaunatni verte€Sanai pasvaldibas.

3. 2013.gada tiek veikts visu novadu
pasvaldibas aptveross pétijums par to atbilstibu
vispargjiem raditdjiem darba ar jaunatni
veérteSanai pasvaldibas un noteikts paSvaldibu
jaunatnes politikas reitings.

4. 2013.gada tiek precizeti vispargjie raditaji
darba ar jaunatni veértéSanai pasvaldibas.

2. Ricibas virziens - pa§valdibu darba ar jaunatni IstenoSanas atbalstiSana

2.1. Pilnveidot valsts atbalsta mehanismu paSvaldibu institucionalas sistemas vienmeérigai attistibai.
2.1.1. | Veidot jaunieSu centrus, taja | 2010.— Esosa IZM Pasvaldibas | 1. Tiesibu aktos noteikti jaunieSu centru
skaita AJIA ietvaros. 2013. budzeta pamatuzdevumi.
ietvaros 2. AJIA etvaros izveidoti vismaz 10
Sveices multifunkcionali jaunieSu centri."
finansu
instruments
2.1.2. | Pilnveidot jaunieSu centru | 2009. - Esosa 1ZM Pa3valdibas | Atbalstito jaunieSu centru materialtehniskas
materialtehnisko ~ bazi  un | 2013. budzeta bazes un darbibas pilnveides projektu skaits.
darbibu. ietvaros
2.1.3. | Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 ,, Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-

2013.gadam”
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2.14.

Atbalstit pasvaldibas jaunatnes
lietu specialistu skaita
palielinasanos.

2009.-
2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM

Pasvaldibas

1. Jaunatnes lietu specialistu skaits.
2. 2013.gada pasSvaldibu 1ipatsvars, kuras ir
jaunatnes lietu specialists, ir 60 %.

2.15.

Atbalstit paSvaldibu jaunatnes
lietu konsultativo komisiju
izveidi un darbibu.

2009.—
2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM

IZM

Pagvaldibas

1. Izstradatas pasSvaldibas jaunatnes lietu
konsultativas komisijas nolikuma ietveramas
informacijas vadlinijas.

2. 2010.gada izstradati metodiskie
ieteikumi par pasSvaldibu jaunatnes lietu
konsultativo komisiju veidoSanu un darbibu.

3. 2013.gada vismaz 50 % pasvaldibu ir
izveidotas paSvaldibu  jaunatnes lietu
konsultativas komisijas.

4. Tiesibu aktos noteikti
jaunatnes lietu  konsultativo
pamatuzdevumi, ka arl tajas
personas.”

pasvaldibu
komisiju
iesaistamas

2.1.6.

Atbalstit pasvaldibu jaunieSu
domju veidosanos.

2010.-
2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM

IZM

Pasvaldibas

1. Izstradats paraugnolikums
jauniesu domju darbibai.

2. 2010.gada izstradati metodiskie ieteikumi par
pasvaldibu jaunieSu domju veidoSanu un
darbibu.

3. Organiz€to pasakumu skaits, lai veicinatu
pasvaldibu jaunieSu domju veidoSanos un
pieredzes apmainu (no 2010.gada).

4. 2013.gada vismaz 50% paSvaldibu ir
izveidotas pasvaldibu jaunieSu domes.

5. Tiesibu aktos noteikti pasvaldibu jaunieSu
domju pamatuzdevumi, ka arT tajas iesaistamas
personas.

pasvaldibu

2.1.7.

Veicinat atbildigas paSvaldibas
institicijas darbam ar jaunatni
noteikSanu

2010.—
2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM

Pasvaldibas

2013.gada to pasSvaldibu Tpatsvars, kuras
noteikta institlicija, kas ir atbildiga par darba ar
jaunatni 1stenoSanu un koordinéSanu, ir 60 %.
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2.2. NodroS$inat valsts atbalstu pasvaldibam darba ar jaunatni istenoSana, sekméjot regionu vienmérigu attistibu, attistibas
planoSanu darba ar jaunatni un saskanotas jaunatnes politikas IstenoSanu Latvija.

2.2.1. | Atbalstit pasakumus | 2009. Esosa IZM Pasvaldibas 1. 2009.gada atbalstiti 7 projekti.
pasvaldibas darba ar socialas | 2011. budzeta 2.2011.gada atbalstiti 8 projekti.
atstumtibas riskam ietvaros
paklautajiem jaunieSiem.

2.2.2. | Nodrosinat metodisko atbalstu | 2009.- Esosa IZM 1.2009.gada izstradatas vadlinijas par jaunieSu
pasvaldibam jauniesu centru 2013. budzeta centru izveidi.
veidosana un darbibas ietvaros 2. 2010.gada izstradati metodiskie ieteikumi un
nodro$inasana. vadlinijas par jaunieSu centru darbibu.

3.Veikto uzraudzibas viziSu skaits.

2.2.3. | Sniegt atbalstu paSvaldibam | 2011.- Esosa IZM Padvaldibas | 1. Izvérteéto pasvaldibu darba ar jaunatni
attistibas planosanas | 2013. budzeta attistibas planosanas dokumentu skaits atbilstosi
dokumentu izstradé darbam ar ietvaros pamatnostadném.
jaunatni. 2. Tiesibu aktos noteikts pasvaldibas pienakums

planot darbu ar jaunatni un ta attistibu,
izstradajot pasvaldibas attistibas planosanas
dokumentus.

3. 2013.gada 40% pasvaldibu ir izstradati
attistibas planoSanas dokumenti darbam ar
jaunatni vai darba ar jaunatni organiz€S$anas
jautajumi ieklauti kada no pasvaldibas attistibas
planoSanas dokumentiem.

2.2.4. | Istenot apmacibu programmas | 2009. Esosa IZM Pagvaldibas | 1. Istenoto programmu skaits.
par  jaunieSiem  aktualiem | 2011. budzeta 2. lesaisttto jaunieSu skaits apmacibu
jautajumiem jaunie$u centros. ietvaros programmas.

2.2.5. | Istenot apmacibas jaunieSiem | 2011.— Sveices IZM JSPA Apmacits vismaz 1600 jauniesu.

AJIA ietvaros. 2013. finansu
(2016.) instruments

IZMProg_270111_JPVP; Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-2013.gadam




14

2.2.6. | Precizét pasvaldibu | 2010. Esosa 1ZM Tiesibu aktos precizéta pasvaldibu kompetence
kompetenci jaunatnes politikas budzeta jaunatnes politikas nozaré, ka ari identificéta
nozare. ietvaros planosanas regionu kompetence jaunatnes

politikas nozarg.

2.2.7. | Precizét jaunatnes darbinieka | 2011.— Esosa 1ZM Precizéts jaunatnes darbinieka statuss, nodalot
statusu, nodalot jaunatnes lietu | 2013. budzeta jaunatnes lietu specialista un jaunatnes
specialista ~ un  jaunatnes ietvaros darbinieka funkcijas.
darbinieka funkcijas.

2.2.8. | Precizgt tiesibu aktos jaunatnes | 2010. Esosa IZM Tiesibu aktos noteikts jaunatnes politikas
politikas méerki, budzeta meérkis, pamatprincipi un pamatuzdevumi darba
pamatprincipus un ietvaros ar jaunatni."
pamatuzdevumus darba ar
jaunatni.

2.3. Attistit paSvaldibu darbinieku profesionalitati darba ar jaunatni IstenoSana.

2.3.1. | Atbalstit profesionalas | 2013. Esosa IZM Izstradato profesionalas augstakas izglitibas
augstakas izglitibas jaunatnes budzeta apmacibu programmu skaits jaunatnes lietu
lietu specialista kvalifikacijas ietvaros specialista kvalifikacijas iegtiSanai.
ieguvi.

2.3.2. | Nodro$inat jaunatnes lietu | 2009.- Esosa 1ZM 1. Metodisko ieteikumu skaits.
specialistu metodisko vadibu. | 2013. budzeta 2. Sniegto konsultaciju skaits.

ietvaros
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2.3.3. | Nodrosinat darba ar jaunatni | 2009.— | Esosa 1ZM Pasvaldibas | 1. Atbilstosi MK 2008.gada 16.decembra
iesaistito personu (taja skaita | 2013. budzeta JSPA noteikumiem Nr.1047 apmaciti lidz
jaunatnes  darbinieku un ietvaros NVO 50 jaunatnes lietu specialistiem  atbilstosi
paSvaldibu  jaunatnes lietu Sveices apmacibu programmai 2009.—2010.gada.
specialistu) apmacibas par finansu 2. Apmactti 1idz 25 jaunatnes lietu specialistiem
aktualiem jaunatnes politikas instruments atbilstosi apmacibu programmai 2012.gada.
aspektiem (t€émam) un 3. Istenoto apmacibu skaits (vismaz 4
aktualitatem, taja skaita AJIA apmacibas 2009., 2010. un 2011.gada), taja
ietvaros. skaita, lai veicinatu pasvaldibu jaunatnes

Skat. 4.3.1. un konsultativo padomju veidosanos un pieredzes

4.3.2.apakSpunktu. apmainu (no 2010.gada), jaunieSu centru
pieredzes apmainai un darbibas uzlaboSanai un
lai veicinatu pasSvaldibu jaunieSu domju
veidoSanos un pieredzes apmainu (no
2010.gada).
4. 2013.gada organiz€tas apmacibas katra
planoSanas regiona attistibas  planoSanas
dokumentu analizei un pilnveidei.
5. Apmacito darba ar jaunatni iesaistito personu
skaits, taja skaita jaunieSu centru vaditaju,
informacijas punktu darbinieku, ka arT jaunatnes
specialistu skaits.
6. Apmacibu skaits AJIA ietvaros. AJIA
ietvaros apmacitas vismaz 200 darba ar jaunatni
iesaistitas personas."

2.3.4. | Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 ,, Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-
2013.gadam”

2.3.5. | Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 ,, Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-
2013.gadam”

2.3.6. | Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 ,, Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-

2013.gadam”
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2.3.7.

Organizét reizi divos gados
konkursu balvas pasniegSanai
par labakajiem sasniegumiem

darba ar jaunatni Latvijas
jaunatnes  politikas  foruma
letvaros.

2010.,
2012.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM

Pasvaldibas/
NVO

1. 2010. un 2012.gada organiz€ts pasakums,
kura ietvaros tiek apbalvoti labakie jaunatnes
darbinieki/darba ar jaunatni projekti.

2. Apbalvoti 10 labakie jaunatnes darbinieki un
10 darba ar jaunatni projekti.

3. Skat. 5.1.3.apaksSpunktu.”

3. Ricibas virziens - jaunieSu informétibas palielinasana

3.1. Nodrosinat aktualas, viegli uztveramas informacijas un bezmaksas konsultaciju pieejamibu jaunieSiem (taja skaita socialas
atstumtibas riskam paklautiem jaunieSiem) par vinu tiestbam, pienakumiem, atbildibu un iespéjam.
3.1.1. | Veikt informativas kampanas | 2010.- Esosa IZM Visas 1. Inform@&to jauniesu skaits.
par  jaunieSiem  aktualam | 2013. budzeta ministrijas | 2. 2013.gada 70% no valsts parvaldes iestadém
temam. ietvaros regulari kompetences ietvaros informé jauniesus
par jaunieSiem aktualam t€mam.
3. Uz 2013.gadu T1stenotas vismaz 2
informativas kampanas par jaunieSiem aktualam
témam dazados jaunatnes politikas aspektos.
3.1.2. | Pilnveidot portalu | 2009.- Esosa AM Portala apmekl&taju skaits.
WWW.jaunsardze.gov.lv, lai | 2013. budzeta
nodroSinatu jaunieSu ietvaros
informétibu  par  iespgam
darboties Jaunsardze ar portala
starpniecibu.
3.1.3. | Popularizéet portalu | 2013. Esosa 1ZM Portala apmekl&taju skaits.
www.jaunatneslietas.lv budzeta
socialas atstumtibas riskam ietvaros
paklauto jaunieSu vidi.
3.1.4. | Sniegt informativo atbalstu, | 2009.— Esosa JSPA 1. Sniegto atbilzu, konsultaciju skaits.
veicinot jaunieSu mobilitati | 2013. budzeta 2. levietoto  zipu  skaits = majaslapa
Eiropa, inform&tibu un Eiropas ietvaros Www.jaunatne.gov.lv.

sniegto iesp&ju apzinasanos

3. Informativo pasakumu skaits.
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3.2. PaplaSinat, atbalstit un attistit jaunatnes informacijas punktu tiklojumu regionos un regulari profesionali pilnveidot jaunatnes
lietu specialistu kompetenci jaunatnes informacijas joma.

3.2.1. | Veidot informacijas punktus | 2010.- Esosa IZM Pasvaldibas 1. Ikgadgji tiek izveidoti vismaz 5 informacijas
jaunieSu centros un izglitot | 2013. budzeta punkti jaunieSu centros.
informacijas punktu ietvaros 2. 2013. gada darbojas 81 informacijas punkts
darbiniekus (jaunatnes lietu jauniesu centros.
specialistus) jaunatnes
informacijas joma (skat. 2.1.1.
un 2.3.5.apakSpunktu).

3.2.2. | Izstradat informacijas punktu | 2009. Esosa 1ZM Izstradatas  informacijas  punktu izveides
izveides vadlinijas. budzeta vadlinijas.

ietvaros

3.2.3. | Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 ,, Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-
2013.gadam”

3.3. Uzturét un pilnveidot jaunatnes politikas portalu www.jaunatneslietas.lv.

3.3.1. | Administrét un pilnveidot | 2009.- Esosa 1ZM 1. Katru gadu portala www.jaunatneslietas.lv
jaunatnes  politikas  portalu | 2013. budzeta tiek ievietotas vismaz 800 zinas par jaunieSiem
www.jaunatneslietas.lv ietvaros aktualam t€mam.

2. Portala www.jaunatneslietas.lv ir nodro$inata
pamatinformacija par jaunatnes politiku krievu
un anglu valodas.

3. Portala www.jaunatneslietas.lv apmeklétaju
skaita palielinajums.

4, Tiek veikta regulara portala
www.jaunatneslietas.lv apmekl&taju interaktiva
anketé$ana (no 2010.gada).

5. 2013.gada par 20 % pieaudzis portala
ievietoto zipu skaits gada salidzinajuma ar
2009.gadu.

6. Uzlabota portala funkcionalitate, nodroSinata
portala uzturéSana.
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3.3.2. | Piclagot jaunatnes politikas | 2013. Esosa 1ZM 1. Portals www.jaunatneslietas.lv ir pielagots
portalu www.jaunatneslietas.lv budzeta atbilstosi e-vides pieejamibas standartiem:
jaunieSu ar funkcionaliem un ietvaros -vieglas valodas standartiem;
gariga rakstura traucgumiem - WCAG 2.0 standartiem;
lietoSanas vajadzibam. -AA limena pieejamibas standartiem;

-CSS standartiem.

2. Jaunatnes politikas portala
www.jaunatneslietas.lv vieglaja valoda ievietoto
zinu skaits gada par jaunieSiem aktualam
temam.

4. Ricibas virziens - starptautiskas sadarbibas attistiSana

4.1. Veicinat un atbalstit starptautiskas labas prakses izmanto$anu jaunatnes politikas pilnveidoSanai

4.1.1. | Apkopot un izplatit ES un EP | 20009.- Esosa IZM 1. Labas prakses pieméri katru gadu tiek
labas prakses piemérus | 2013. budzeta apkopoti un publicéti portala
jaunatnes joma. ietvaros www.jaunatneslietas.lv.

2. Uz 2013.gadu ir sagatavoti vismaz 3 labas
prakses pieméru apkopojumi jaunatnes joma.

4.1.2. | Apkopot Latvijas labas prakses | 2009.- Esosa IZM 1. Latvijas labas prakses pieméri katru gadu tiek
piemé&rus jaunatnes joma. 2013. budzeta apkopoti un popularizéti ES un EP Itmen.

ietvaros 2. Ir nodroSinata informacijas sniegSana ES un
EP dalibvalstim, ka ari citam valsttim par
Latvijas labo praksi jaunatnes joma.
3. Uz 2013.gadu ir sagatavoti vismaz 3 labas
prakses piem&ru apkopojumi jaunatnes joma.

4.2. NodroSinat Latvijas parstavniecibu starptautiskajas institiicijas un sadarbibas tiklos jaunatnes joma

4.2.1. | Nodrosinat Latvijas Iidzdalibu | 2009. - Esosa IZM 1. Apmekl&to darba grupu skaits.

Baltijas juras valstu padomes | 2013. budZeta 2. Veikts ikgadgjais lidzdalibas maksajums.
Jaunatnes lietu ekspertu grupa. ietvaros

4.2.2. | Nodrosinat Latvijas parstavju | 2009.- Esosa IZM Apmekleto pasakumu skaits.
dalibu ES Padomes Jaunatnes | 2013. budzeta
lietu darba grupa un ES ietvaros

pasakumos.
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4.2.3. | Nodrosinat dalibu ES | 2009.- Esosa IZM Apmekl&to sanaksmju skaits.
jaunatnes generaldirektoru un | 2013. budzeta
jaunatnes ministru sanaksmes. ietvaros

4.2.4. | Nodrosinat Iidzdalibu ES un | 2010.- Esosa IZM Kampanu skaits, kuras nodroSinata Latvijas
EP organizétajas kampanas | 2013. budzeta lidzdaliba.
jaunatnes joma. ietvaros

4.2.5. | Nodrosinat Iidzdalibu EP un | 2009.- Esosa IZM 1. Apmekl&to sanaksmju skaits.
Eiropas Komisijas ,Jaunatnes | 2013. budzeta 2. Informacijas apkopojumu skaits par Latvijas
partneribas” izveidotaja ietvaros jaunatnes politiku.

Eiropas Jaunatnes politikas
zinasanu centra

4.2.6. | Nodrosinat Latvijas parstavju | 2009.- Esosa IZM Apmekléto sanaksmju skaits.
lidzdalibu ~ EP  jaunatnes | 2013. budzeta
politikas izstrade. ietvaros

4.3. Attistit divpus€jo un daudzpuséjo valstu sadarbibu, taja skaita jaunatnes organizaciju sadarbibu jaunatnes politika.

4.3.1. | Istenot pasakumus saskana ar | 2009.- Esosa 1ZM Pagvaldibas | 1.Istenoto pasakumu skaits.
Protokolu  par  sadarbibu | 2013. budzeta 2.Iesaistito dalibnieku skaits.
jaunatnes politikas joma starp ietvaros
Vacijas Federativas
Republikas Federalo gimenes,
senioru, sievieSu un jaunatnes
lietu ministriju un Latvijas
Republikas Bérnu un gimenes
lietu  ministriju  (Noslégts
2008.gada 31.oktobr1 Mainca,

Vacija) un peéc 2011.gada,
noslédzot jaunu protokolu.

4.3.2. | Istenot pasakumus saskana ar | 2009.- Esosa IZM Pagvaldibas | 1.Istenoto pasakumu skaits.
Latvijas Flandrijas sadarbibas | 2013. budzeta 2.Iesaistito dalibnieku skaits.
protokolu un  daudzpusgjo ietvaros
sadarbibas programmu

(Lietuva, Latvija, lgaunija un
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Flandrija). (Noslegts
2009.gada 19.februari, Brisele)
un péc 2012.gada, nosledzot
jaunu sadarbibas protokolu.

4.3.3. | NodroSinat jaunieSu dalibu | 2009.- Esosa AM 1. Apmekléto pasakumu skaits ir vismaz 10
starptautiskos pasakumos | 2013. budzeta pasakumi gada.
valsts aizsardzibas joma. ietvaros 2. Pasakumu dalibnicku — Latvijas jaunieSu
skaits.
4.3.4. | Informét Latvijas jaunieSus par | 2010.— | Esosa 1ZM JSPA Informativo pasakumu skaits, kuros informé
iespgjam izmantot Latvijas | 2013. budzeta jauniesus par minéta Iiguma priekSrocibam."
Republikas valdibas un ietvaros

Kanadas valdibas Iiguma par
jauno pilsonu apmainu
noteiktas prieksrocibas.
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I1. ApakSmerkis. JaunieSu Iidzdaliba un briva laika lietderiga
izmantoSana

Jauniesu Iidzdaliba ir viena no prioritatém jaunatnes politika Latvija. Lai gan jauniesu
aktivitate ped€jo piecu gadu laika ir palielinajusies, tas ir saistams ar to, ka jauniesi ir vairak
informéti par lidzdalibas iesp&jam un cenSas tas Istenot. JaunieSu aktivitaSu un lidzdalibas
limenis nav atkarigs tikai no jaunieSu motivacijas un vélmes, tas ir atkarigs arT no valsts un
pasvaldibu jaunatnes politikas. Jaunie$i Iidzdarbojas jaunatnes politikas Tstenosana,
iesaistoties neformalas izglitibas iegiiSana un veicot brivpratigo darbu, darbojoties izglitibas
iestazu pasparvaldes, izstradajot un istenojot projektus, ka ari citas iniciativas, piedaloties
jaunatnes organizaciju, ka ari citu biedribu, nodibinajumu darbiba, iesaistoties jaunatnes
politiku ietekmg&josu valsts un pasvaldibu lémumu pienemsanas procesa, ka arl iesaistoties
citas aktivitates, kas verstas uz jauniesu lidzdalibas veicinaSanu jaunatnes politikas izstradé un
IstenoSana.

Lietderigi izmantotam brivajam laikam piemit socializ€joSa un izglitojoSa nozime, ja
tiek atrasta atbilstoSi savam interes€m pieme&rota vide un joma, katram ir iespgja lietderigi
izmantot laiku, apgiistot jaunas prasmes un ieglistot jaunas zinaSanas un iespaidus dazadas
jomas. Valsts un pasvaldibas veicina jaunieSu neformalo izglitibu, brivpratigo darbu, fiziskas
aktivitates un iesaistiSanos kultiiras dzivé ka biitiskus briva laika lietderigas izmantoSanas
veidus.'? Jaunie3u briva laika kvalitativa izmantoan ir svarigi, lai jaunie§iem neatkarigi no
mantiska stavokla butu iesp€jas istenot savas intereses neformalaja izglitiba, brivpratigaja
darba, veicot fiziskas aktivitates vai iesaistoties kultiras dzive, ka ari uzturot pozitivus
savstarpgjos socialos kontaktus, kas balstiti uz kopigiem sociali atbalstamiem mérkiem un
interes@m. JaunieSiem iesaistoties dazadas aktivitat€s sava brivaja laika, tiek attistitas vinu
iemanas un prasmes, lai lautu jaunieSiem nakotné ieklauties darba tirgh, veidot gimenes un
kltt par pilnvertigiem un aktiviem pilsoniskas sabiedribas locekliem.

Atbilstosi jaunatnes Iidzdalibas un briva laika lietderigas izmantoSanas butiskakajiem
aspektiem ir izvirziti galvenie ricibas virzieni, noteikti ricibas virzienu uzdevumi un planotie
rezultati.

Galvenie ricibas virzieni un planotie darbibas rezultati jaunieSu lidzdalibas un
briva laika lietderigas izmantoSanas dimensija

5. Ricibas virziens - atbalsts jaunieSu lidzdalibai. Istenojot pasakumus ricibas virziena

ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:

- NodroSinats atbalsts jaunatnes organizaciju iniciativam un attistibai, taja skaita no valsts
budZzeta.

- Pilnveidota jaunatnes organizaciju vienota klasifikacija un ieviests efektivs mehanisms
valstl jaunatnes organizaciju vienotai uzskaitei un informacijas aktualiz€Sanai par tam.

- Palielinas jaunieSu lidzdaliba Iémumu pienemsana.

- Attistas skolénu un studentu paSparvaldes.

6. Ricibas virziens - jaunieSu brivpratiga darba attistiba. Istenojot pasakumus ricibas
virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:
- Samazinati §kersli brivpratiga darba attistibai.

12 Jaunatnes likums.- 8. pants.
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- Nodrosinats atbalsts jaunatnes organizacijam brivpratiga darba organizésanai.

- Izveidots mehanisms brivpratigaja darba ieglito prasmju atziSanai neformalas izglitibas
ietvaros.

- Palielinas jaunieSu motivacija iesaistities brivpratigaja darba.

7. Ricibas virziens - jaunieSu iesaistiSanas fiziskajas aktivitatés, sporta un kultiiras
dzive. Istenojot pasakumus ricibas virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas
rezultatus:

- Palielinas pieejamiba jaunieSiem fizisko aktivitasu un sporta veikSanai.

- Pilnveidota un nodroSinata izglitibas iestades atbilstoSa infrastruktiira un materialtehniskais
nodroSinajumu un informativais atbalsts, ka arT daudzveidigas bezmaksas iesp&jas bérniem
un jaunieSiem (taja skaita socialas atstumtibas riskam paklautiem jaunieSiem) nodarboties ar
fiziskam aktivitatem.

- Veicinata minimala ,kultiras pakalpojumu groza'®” pieejamiba jaunieSiem, piemérojot
jaunieSiem iesp&ju bez maksas vai ar attiecigam atlaidém apmeklét izglitojoSus
profesionalas makslas pasakumus.

- JaunieSi pastiprinati iesaistiti un izglitoti kultiras procesos un visa Latvija pieaudzis
kvalitativu b&rnu un jauniesu kultiiras pasakumu piedavajums un pieprasijums.

8. Ricibas virziens - jauniefu iesaisti§anas bérnu un jaunieSu nometnés. Istenojot

pasakumus ricibas virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:

- Pieejams vienots informativais resurss par bérnu un jaunieSu nometn€m.

- NodroSinats atbalsts bemu un jaunieSu nometpu organizéSanai, ka ari pilnveidota
infrastrukttira bérnu un jaunieSu nometnu organizesanai.

- Palielinajusies jaunieSu daliba bérnu un jaunieSu nometnés.

- Paaugstinajusies jaunieSu motivacija savu brivo laiku pavadit pilnvertigi, aktivi un
lietderigi.

- Aktualizet (sasaistot ar jaunatnes politikas portalu www.jaunatneslietas.lv) vienotu
informativu resursu, kur biitu savlaicigi pieejama aktuala informacija par bérnu un
jaunieSu nometném.

3 Kultaras pakalpojumu grozs - izlidzinatas regiondlas atikiribas un nevienlidziba starp dazadam
iedzivotaju socialajam grupam kultiiras pakalpojumu un produktu pieejamiba, nodroSinot minimalo ,kulttras
pakalpojumu grozu” visos valsts administrativi teritorialajos Iimenos.

IZMProg_270111_JPVP; Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-2013.gadam


http://www.jaunatneslietas.lv/

23

Nr.p.k.

Uzdevumi

Izpildes
termins

Finanséjums
(Ls)

Atbildiga
instituicija

Lidzatbildiga

institiicija

Rezultativie raditaji

5. Ricibas virziens - atbalsts jaunieSu Iidzdalibai

5.1. Nodrosinat jaunieSiem iespéju Iidzdarboties pirms jaunatnes politiku ietekméjosa lemumu pienemsanas valsts un pasvaldibu
meéroga, sekmét jaunieSu lidzdalibu parstavniecibas demokratija.

5.1.1. | Nodrosinat  jaunieSiem  iesp&ju | 2009.- Esosa IZM Visas 1. NotikuSo diskusiju, darba grupu un
iesaistities ~ jaunatnes politiku | 2013. budzeta ministrijas | konsultaciju skaits par  jaunieSus
ietekm&joSu I€émumu apspriesana ietvaros ietekmé&joSiem  I€mumiem  pirms  to
pirms to pienemsanas. pienemsanas.

2. lesaistito dalibnieku skaits.

5.1.2. | Atbalstit jaunatnes organizaciju | 2010.- Esosa IZM NVO Atbalstito jaunatnes organizaciju projektu
viet§ja ~méroga iniciativas un | 2013. budzeta skaits vismaz 15.
jaunatnes organizaciju projektus par ietvaros
jaunatnes  lidzdalibu, jaunatnes
organizaciju attistibu vai jaunatnes
organizacijas biedru piesaisti.

5.1.3. | Organizét Latvijas  jaunatnes | 2010. Esosa 1ZM Pagvaldibas | 1. Dalibnieku skaits.
politikas forumu. 2012. budzeta INVO

ietvaros
1ZM Visas 2. lzstradato un ieviesto rekomendaciju
ministrijas/ | skaits jaunatnes politikas pilnveidei.
Pagvaldibas
/ NVO

5.14. | Organizét Jaunatnes konsultativas | 2009.- Esosa IZM AM/ LM/ | NotikuSo sanaksmju skaits.

padomes sanaksmes atbilstosi MK | 2013. budzeta leM/ VM/
02.12.2008. noteikumiem Nr.1018 ietvaros M/ LPS/
"Jaunatnes konsultativas padomes NVO

nolikums®.

5.1.5. | Organizét Jaunatnes organizaciju | 2009.- Esosa IZM NVO 1. Katru gadu notiek vismaz 4 sanaksmes.
konsultativas komisijas sanaksmes. | 2013. budzeta 2. Dalibnieku skaits.

ietvaros
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5.2. Veicinat jaunatnes organizaciju attistibu un jaunieSu Iidzdalibu tajas.

5.2.1. | Atbalstit jaunatnes organizaciju | 2009.- Esosa IZM NVO Atbalstito jaunatnes organizaciju skaits, kas
darbibas pilnveidi atbilstosi | 2013. budzeta atbilst Jaunatnes likuma 12.panta ceturtaja
Jaunatnes likuma 12.panta ceturtajai ietvaros dala noteiktajiem kriterijiem.
dalai.

5.2.2. | Organizét informativas kampanas | 2011. Esosa IZM JSPA/ 1. Informativo pasakumu skaits.
izglitibas iestadés par lidzdalibu budzeta NVO 2. Izglitibas iestazu skaits, kurds istenoti
jaunatnes organizacijas. ietvaros informativie pasakumi.

5.2.3. | Atbalstit Latvijas Jaunatnes | 2011.- Esosa IZM NVO 1. Atbalstita Latvijas Jaunatnes padomes
padomes ikgadgja kongresa norisi. 2013. budZzeta ikgadgja kongresa norise.

ietvaros 2. Kongresa dalibnieku skaits.

5.24. |10 jaunatnes organizaciju labas | 2012. Esosa IZM JSPA/ Sagatavots un izplatits informativais
prakses pieméru populariz€$ana. budzeta NVO materials jaunatnes organizaciju labas

ietvaros prakses popularizéSanai.

5.2.5. | Istenot apmacibas jaunieSiem par | 2013. Sveices | 1ZM NVO 1. Istenoto apmacibu skaits.
jaunatnes organizacijas lomu  finansu 2. lesaistito jaunieSu skaits apmacibas.
pilsoniskaja  sabiedriba  AJIA Instruments
ietvaros.

5.2.6. | 12.augustu — starptautisko jauniesu | 2012. Esosa IZM Sagatavoti grozijumi likuma ,Par svétku,
dienu  noteikt  par  valstiski budzeta atceres un atzimgamam dienam”, kas
atzim&jamo dienu. ietvaros paredz, ka 12.augusts — starptautiska

jaunieSu diena ir valstiski atzimg&jama diena.

5.3. Veicinat jaunieSu iniciativas un sabiedrisko aktivitati, skolénu un studentu pasparvalzu darbibu.

5.3.1. | Pilnveidot pasSparvalzu  darbibu | 2011. Esosa IZM VISC 1.1zstradati metodiskie ieteikumi
izglitibas  iestadés, taja  skaita budzeta 1zglitojamo pasparvalzu darbibas attistibai.
socialas korekcijas izglitibas ietvaros 2. PaSparvaldgs iesaistito jaunieSu Tpatsvars.
iestades.

5.3.2. | Organizét seminarus par vispargjas | 2009.- Esosa IZM VISC 1. Pasakumu skaits.
izglitibas  iestades  izglitojamo | 2013. budzeta 2. Dalibnieku skaits.
pasSparvalzu darbibu. ietvaros
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5.3.3. | Izstradat vadlinijas skolenu | 2011. Esosa IZM VISC 1. Izstradatas vadlinijas skolenu
paSparvalzu lomas palielinasanai budzeta pasparvaldém.
skolénu projektu ned€lu ietvaros
organizesana. 2. Projektu ned€las organiz€Sana iesaistito

. skolénu pasparvalzu skaits.

5.3.4. |Latvijas un Sveices sadarbibas | 2010. Sveices | Latvijas Apstiprinato projektu skaits, kuru mérka
programmas grantu shémas "NVO _ finansu | Sabiedribas grupa ir socialas atstumtibas un nabadzibas
fonds" ietvaros organizet Instruments | integracijas riskam paklautie bérni un jauniesi."
apaksprojektu iesniegumu atklatu fonds
konkursu, kur viena no grantu
shémas meérka grupam ir socialas
atstumtibas un nabadzibas riskam
paklautie bérni un jauniesi.

5.4. Pilnveidot jaunatnes organizaciju vienotu klasifikaciju un nodroSinat efektivu mehanismu jaunatnes organizaciju vienotai
uzskaitei un informacijas aktualizéSanai par tam valsti.

5.4.1. |lIeklaut jaunatnes organizacijas | 2011. Esosa ™ IZM Izstradati tiesibu akta grozijumi.
biedribu un nodibinajumu budzeta
klasifikatora ka 1pasa statusa ietvaros
organizacijas.

5.4.2. |lIzveidot jaunatnes organizaciju | 2010.- Esosa IZM 1. Sagatavoti grozijumi tiesibu aktos,
uzskaites un informacijas | 2011. budzeta paredzot jaunatnes organizaciju uzskaites un
aktualiz€Sanas sistemu. ietvaros informacijas aktualiz€Sanas sist€mu.

2. lzveidota  jaunatnes  organizaciju
uzskaites sist€ma.

6. Ricibas virziens - jaunieSu brivpratiga darba attistiba

6.1. Samazinat SkerSlus brivpratiga darba istenoSanai.

6.1.1. | Nodrosinat  metodisko  atbalstu | 2010. Esosa 1ZM Izstradats paraugligums starp brivpratiga
jauniesu brivpratiga darba budzeta darba organizétaju un brivpratigo darba
organizetajiem. ietvaros veicgju.
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6.1.2. | Izstradat jaunieSu brivpratiga darba | 2013. Esosa 1ZM Izstradata pilotprogramma, kuras ietvaros ir
valsts atbalsta sistemu. budzeta nodro$inata iesp&ja veikt brivpratigo darbu
ietvaros no divam ned€lam lidz vienam meénesim
kada no Latvijas pasvaldibam, kura ir
iesaistita piloprogrammas Tstenosana.
6.1.3. | Veikt apmacibas par Eiropas | 2009.- Esosa 1ZM JSPA 1. Apmacibu skaits.
brivpratiga darba iesp&jam. 2013. budzeta 2. Apmacito skaits.
ietvaros 3. Akredit€to uzp€mgjorganizaciju un
nosititajorganizaciju skaits.
4. Jauniesu skaits, kas iesaistijusies Eiropas
brivpratigaja darba.
6.1.4. | Veikt pasakumus arvalstu | 2009.— Esosa IZM Sagatavoti priekslikumi jaunieSu brivpratiga
finans€juma piesaistiS8anai jauniesu | 2013. budzeta darba attistiSanai.
brivpratiga darba attistiSanai ietvaros
6.2. Popularizét brivpratiga darba ieguvumus sabiedriska labuma darbibas jomas un veicinat jaunieSu motivaciju veikt brivpratigo
darbu.
6.2.1. | Sagatavot informativos materialus | 2011. Esosa IZM NVO Sagatavoto informativo materialu skaits.
par jaunieSu brivpratigo darbu. budzeta
ietvaros
6.2.2. | Organizét informativas kampanas | 2010.- Esosa IZM NVO 1. NotikuSo informativo kampanu skaits.
izglitibas iestades par brivpratigo | 2013. budzeta 2. Inform&to jaunieSu skaits.
darbu. ietvaros 3. Iesaistito NVO skaits.
4. Prezentéto filmu skaits.
5. 2013.gada jaunieSu 1patsvars, kuri
brivpratigo darbu ir veiku$i vismaz vienu
reizi, ir 63%.
6. 2013.gada jaunieSu T1patsvars, kuri
apgalvo, ka nekad nestradas bez atlidzibas,
ir samazinajies lidz 18%.
6.2.3. | Sagatavot Zurnalu ,Brivpratigais” | 2011. - Esosa IZM NVO Izstradats un publicéts zurnals
elektroniska forma. 2013. budzeta ,»Brivpratigais” elektroniska forma.
ietvaros
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6.2.4. | Sagatavot grozijumus tiesibu aktos, | 2012. Esosa 1ZM NVO 5.decembris  izsludinats  par  valsti
lai  izsludinatu  5.decembri — budzeta atztim&jamo dienu.
starptautisko brivpratigo dienu par ietvaros
valsti atzim&jamo dienu.
6.2.5. | Popularizét  brivpratigo darbu | 2010.- Esosa IZM NVO Notiku$o pasakumu skaits.
skolénu projektu nedglas ietvaros. 2013. budzeta
ietvaros
6.2.6. | Popularizet biedribas | 2010.- Esosa 1ZM NVO 1. Biedribas ,brivpratigais.lv’ datu bazes
,.brivpratigais.lv” brivpratiga darba | 2013. budZeta apmeklIétaju skaits.
datu bazi. ietvaros 2. Notikuso pasakumu skaits.
6.2.7. | Istenot Eiropas Brivpratiga darba | 2011. EK IZM Visas Istenoti pasakumi Eiropas Brivpratiga darba
gadu, veicinot aktivu pilsoniskumu finanse- ministrijas, | gada ietvaros, veicinot aktivu pilsoniskumu
(2011). jums, pasvaldi- | (2011).
valsts bas,
budzets NVo
6.3. Veicinat brivpratigaja darba iegiito prasmju atziSanu neformalas izglitibas ietvaros.
6.3.1. | Veicinat, lai brivpratiga darba | 2011. Esosa IZM NVO Sagatavoti priekSlikumi augstakas izglitibas
pieredze tiktu nemta vera, stajoties budzeta iestadem.
augstskola. ietvaros
6.3.2. | Popularizét Europass un Youthpass | 2011.- Esosa IZM VIAA Pasakumu skaits.
ka  brivpratigaja darba iegtto | 2013. budzeta
prasmju atzisanas instrumentu. ietvaros

7. Ricibas virziens - jaunieSu iesaistiSanas fiziskajas aktivitates, sporta un kultiiras dzive

7.1.

NodroSinat jaunieSiem iespéju iesaistities fiziskajas aktivitatés un sporta. Pilnveidot un nodroSinat izglitibas iestades atbilstoSu
infrastruktiiru un materialtehnisko nodroSinajumu un informativo atbalstu, ka arl daudzveidigas bezmaksas iespé€jas
jaunieSiem (taja skaita socialas atstumtibas riskam paklautiem jaunieSiem) nodarboties ar fiziskam aktivitatém, nodroSinot
fizisko un garigo spéju izkopSanu un pilnvertigu attistibu, ka ari veidojot izpratni par aktivu, veseligu dzivesveidu.

7.1.1.

Veidot un pielagot pasvaldibas
jaunieSu aktivas atptitas laukumus.

2009.- IZM

2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

Pasvaldibas

Uz 2013.gadu no valsts budzeta Iidzekliem
atbalstiti vismaz 47 paSvaldibu projekti
vides  pielagosanai  jaunieSu  fizisko
aktivitasu nodroSinaSanai.
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7.1.2. | Istenot jaunatnes sporta pasakumus | 2009.- Esosa IZM 1. Uz 2013.gadu istenoti vismaz 440 sporta
un programmas. 2013. budzeta pasakumi un programmas.

ietvaros 2. lesaistito jauniesu skaits.

7.1.3. |Istenot pasakumus saskana ar | 2009.- Esosa IZM PaSvaldibas | 1. Finansiali atbalstitas vismaz divas
Nacionalo sporta attistibas | 2012. budzeta INVO kompleksas  sporta  sacensibas,  kas
programmu 2006.-2012.gadam, taja ietvaros organizétas ar meérki popularizét sportu,
skaita socialas atstumtibas riskam veseligu dzivesveidu, ka arT noteikt labakas,
paklauto  jaunieSu  iesaistiSanai sportiskakas pasvaldibas.
fiziskajas aktivitates. 2. Organizéta Latvijas Jaunatnes vasaras

olimpiade reizi divos gados.

3. Organizéta Latvijas Jaunatnes ziemas
olimpiade katru gadu.

4. Nodrosinata sporta bazu pieejamiba
socialas atstumtibas riskam paklautajam
iedzivotaju grupam.

5. Finansét talakizglitibas kursus sporta
skolotajiem darbam sporta stundas ar
bérniem un jaunieSiem ar invaliditati.

6. Izstradats metodiskais materials sporta
skolotajiem darba ar bérniem un jaunieSiem
ar specialam vajadzibam..

7.1.4. | Nodrosinat Latvijas Jaunatnes sporta | 2009.- Esosa IZM Jaunatnes sporta padomes sanaksmju skaits.
padomes darbibu un apspriest | 2013. budzeta
aktualos jaunatnes sporta ietvaros
jautajumus.

7.1.5. | NodroSinat, ka jaunieSu sporta | 2009.- Esosa IZM VISC 1. Precizéts sporta standarts.
panakumi tiek verteti, balstoties uz | 2013. budzeta 2. Sagatavoti metodiskie ieteikumi sporta
individualiem sasniegumiem. ietvaros skolotajiem.

7.2. Veicinat kultiiras pasakumu pieejamibu, nodroSinot minimala ,,kultiiras pakalpojumu groza” pieejamibu jaunieSiem.
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7.2.1. | Izveidot kulturas ,,skolas somas” | 2012.- Esosa KM Izveidots kultaras ,,skolas somas” modelis
modeli kvalitativu kultdiras | 2013. budzeta kvalitativu kultiiras pakalpojumu
pakalpojumu pieejamibas ietvaros pieejamibas nodroSinasanai b&€rniem un
nodro§inasanai bérniem un jaunieSiem visa Latvija.
jaunieSiem visa Latvija.

7.2.2. |lIzveidot Latvijas kultiiras kanonu, | 2009.- Esosa KM Izveidot Latvijas kultiiras kanonu, kas
kas sabiedribai (ipasSi jaunatnei) | 2010. budzeta sabiedribai  (ipaSi jaunatnei) pieejams
pieejams digitalaja vide. ietvaros digitalaja vide.

8. Ricibas virziens - jaunieSu iesaistiSanas bérnu un j

aunieSu nometnés

8.1. Nodrosinat jaunieSiem iesp€ju pilnveidot zinaSanas un prasmes nometnés.

8.1.1. | Nodrosinat nometnu metodisko 2009.- Esosa IZM VISC 1. Apmacito nometnu vaditaju skaits.
vadibu to darbibas un satura 2013. budzeta 2. Izstradato metodisko ieteikumu skaits.
uzlabos$anai, jo Tpasi socialas ietvaros
atstumtibas riskam paklautiem
jaunieSiem.

8.1.2. | Sagatavot informacijas apkopojumu | 2009.- Esosa IZM VISC Sagatavots informacijas apkopojums par
par berniem un jaunieSiem 2013. budzeta b&rnu un jaunieSu nometném.
pieejamam nometném. ietvaros

8.1.3. | Izstradat pilotprojektu ara nometpu | 2013. Esosa IZM VPD/ 1. Izstradati grozijumi tiesibu aktos.
izmantoSanai ka resocializacijas budzeta NVO 2. Izstradats nometnes pilotprojekts.
lidzekli. ietvaros 3. lesaistito jauniesu skaits.
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8.1.4. | Veikt pasakumus, lai noverstu
nelegalu nometnu organizesanu.

2010.—
2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM
VISC

Veikti pasakumi (aktivitates) nometnu
organiz&Sanas, saskanoSanas un uzraudzibas
procesa vienkarSoSanai Eiropas Sociala
fonda projekta "Kvalitativas metodiskas
vadibas sisttmas nodroSinaSana bérnu
nometnu organizéSanai" ietvaros:

1. Izstradatas vienotas vadlinijas nometnu
saskanoSanai un parraudzibai 5 saistitajam
institicijam.

2. Izveidota un ieviesta vienota informacijas
aprites sist€tma par nometnu uzraudzibu un
saskanosanu.

3. Istenoto izglitoSanas pasakumu skaits
nometnu vaditajiem.
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8.1.5. | Organizét sadarbibu starp nometnu | 2010.— Esosa IZM Valsts Veikti pasakumi (aktivitates) nometnu
darbibas uzraudzibas institlicijam un | 2013. budzeta VISC ugunsdze- | organiz€Sanas, saskanoSanas un uzraudzibas
nometnu organizé&tajiem. ietvaros sibas un | procesa vienkarSoSanai FEiropas Sociala

glabSanas | fonda projekta "Kvalitativas metodiskas
dienests vadibas sistémas nodroSinasana bérnu
nometnu organizéSanai" ietvaros:
Veselibas | 1. Izstradatas vienotas vadlinijas nometnu
inspekcija | saskano$anai un parraudzibai 5 saistitajam
institicijam.
Partikas 2. Izveidota un ieviesta vienota informacijas
un aprites sist€tma par nometnu uzraudzibu un
veterina- | saskanoSanu.
rais 3. Organizeéto apmacibas seminaru skaits
dienests saistito iestazu darbiniekiem regionos.
4. Izstradato metodisko materialu skaits."
Valsts
bérnu
tiesibu
aizsardzi-
bas
inspekcija
NVO

8.2. Pilnveidot infrastruktiiru, kas paredzéta bérnu un jaunieSu nometném.

8.2.1. | Atbalstit projektus infrastruktiiras 2013. Esosa IZM PaSvaldibas | Atbalstito projektu skaits.
pielagosSanai ara nometnu rikoSanai. budzeta I'NVO

ietvaros

8.3. Novérst Skérslus nometnu darbibas attistibai un uzlabot nometnu darbibas kvalitati.

8.3.1. | Parskatit tiesibu aktos, kas nosaka 2009.- Esosa IZM VISC/ Izstradati visi nepiecieSamie tiesibu akti,
nometnu organizeésanas kartibu, 2010. budzeta IEM/ ZM/ | kuri nosaka nometnu darbibu.
izvirzitas prasibas nometnu ietvaros VM/ LM

organizeésanai.
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8.3.2.

Pilnveidot nometnu vaditaju
profesionalo sagatavotibu, taja skaita
darbam ar socialas atstumtibas
riskam paklautiem jaunieSiem.

2009.-
2013.

Esosa
budzeta
ietvaros

IZM

VISC

1. Izstradato metodisko ieteikumu par
nometnu organizesanu skaits.
2. Apmacito nometnu vaditaju skaits.
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I11. ApakSmérkis - jaunie$u sociali ekonomiskas izaugsmes,
konkurétspéjas un ieklauSanas sabiedriba veicinasana.

P&c bitibas jaunatnes politika ir starpnozaru politika, jo ikvienu jaunieti ietekme lielaka
dala nozaru politiku ietvaros pienemtie 1@mumi un ikviena jaunieSa dzives kvalitati butiski
ietekmé vina sociali ekonomiska situacija. JaunieSa dzives kvalitates uzlaboSanas ir tiesi
atkariga no jaunieSa sociali ekonomiskas izaugsmes, konkur€tsp&jas un no stavokla
sabiedriba. Tapéc ir nepiecieSams defin€t butiskakos starpnozaru aspektus, kas ietekme
jaunieSu dzives kvalitati.

Atbilstosi jaunatnes p€tniecibas rezultatiem ir definéti galvenie ricibas virzieni, kuriem
ir Tpasi butiski jaunatnes politikas ietvaros pieverst pastiprinatu uzmanibu jaunieSu sociali
ekonomiskas izaugsmes, konkurétsp&jas un ieklauSanas sabiedriba veicinaSanai, tapat ir
noteikti ricibas virzienu uzdevumi un planotie rezultati ricibas virzieniem.

Galvenie ricibas virzieni un planotie darbibas rezultati jaunieSu sociali ekonomiskas
izaugsmes, konkurétspéjas un ieklausanas sabiedriba veicinasanas dimensija

9. Ricibas virziens - jaunieSu veselibas situacijas uzlaboSana. Istenojot pasakumus ricibas

virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:

- Jauniesi ir informé&ti un izglitoti par veselibas veicinaSanu, slimibu profilaksi, ka ari
reproduktivas un garigas veselibas jautajumiem.

- lev@rojot veseligu dzivesveidu, uzlabojas jauniesu veselibas stavoklis.

- NodroSinata jaunieSu (ipaSi socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu) vajadzibam
atbilstoSa veselibas apriipes pakalpojumu pieejamiba.

- Latvijas izglitibas iestadés bérnu un jauniesu izglitoSana veselibas joma notiek programmu
veida.

- Stabilizeta saslimstiba ar atkaribas problémam bé&rnu un jauniesu, 1pasi skolénu vidi.

- Attistita un nodroSinata jaunieSu veselibas izglitibas centru darbiba regionos, kas veic
kvalitativus jaunieSu veselibas izglitoSanas jautajumus, izmantojot vienaudzu izglitoSanas
metodi."*

- Bérniem un jaunieSiem ir viedoklis, ka veselibas apriipes darbiniekiem ir uzlabojusies
profesionalitates, taisniguma, vienlidzibas, solidaritates un informacijas konfidencialitates
principu ieverosana veselibas apriipes pakalpojumu sniegSana

10. Ricibas virziens - izglitoSanas aspekti un mobilitates programmas. Istenojot
pasakumus ricibas virziena ietvaros ir planots sasniegt Sadus darbibas rezultatus:

1 Jauniesu veselibas izglitibas centrs — pasvaldibas veidota iestade (struktlirvieniba), kuras mérkis ir nodro$inat
jauniesu inform@Sanu un izglitoSanu par veselibas, veseliga dzives veida, ka arT saslimsSanas profilakses
jautajumiem. Centra funkcijas ir $adas:
= izglito jaunieSus par seksualo, reproduktivo un garigo veselibu, atkaribas profilaksi, pirmo
palidzibu, higiénas un citiem jaunieSiem aktualiem jautajumiem;
=  izglito darba ar jaunatni iesaistitas personas par jaunieSu veselibas veicinasanu;
= sniedz jaunieSiem nepiecieSamas individualas konsultacijas, nodrosinot psihologa, ginekologa
un jaunatnes konsultanta pakalpojumus;
= nodroSina, jaunieSu grupu aktivitates (diskusijas, akcijas, seminari un nodarbibas);
* nodrosina informativo materialu izstradi un izplatiSanu par jaunieSu veselibai svarigiem
jautajumiem.
= Dazreiz ir pieejamas konsultacijas neklatieng un karstais e-pasts.
(Jaunatnes politikas pamatnostadnes 2009.-2018.gadam 38., 39. Ipp).
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- JaunieSiem tiek nodroS$inats plass miizizglitibas, interesu izglitibas un neformalas izglitibas
programmu piedavajums.

- JaunieSiem nodro$inata sistematiska karjeras izglittba un jau agrind bérna un jaunieSa
attistibas posma tiek noteikta vinu interes€m un spg&jam vispiemérotaka nakotnes profesija.

- Nodros$inata neformalas izglitibas ietvaros iegiito zinaSanu un prasmju atziSana.

- Veicinata jauniesu iesaistiSanas dazadas mobilitates programmas.

- Atbalstita jaunieSu vienaudzu izglitoSanas kustiba jaunatnes joma un par dazadiem
jaunatnes politikas aspektiem.

- Attistita starpkultiru izglitiba formalaja, neformalaja, specialaja un intereSu izglitiba
bérniem un jauniesiem.

- Palielinats jauno vecaku zinasanu Itmenis par vecaku atbildibu un b&rna audzinasanu.

- Nodrosinata izglitibas pieejamiba ieslodzitajiem un socialas atstumtibas riskam paklautiem
jaunieSiem.

- Veicinata kultiirizglitibas pieejamiba.

- Pilnveidota vides izglitibas un izglitibas ilgtsp€jigai attistibai kvalitate un pieejamiba,
ka arT So jomu mijiedarbiba ar citam izglitibas jomam.

11. Ricibas virziens - atbalsts jaunieSu nodarbinatibai. Istenojot pasakumus ricibas

virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:

- NodroSinata jaunieSu (taja skaita jaunieSu ar invaliditati) iesaiste aktivajos nodarbinatibas
pasakumos un preventivajos bezdarba samazinasanas pasakumos™).

- Tiek nodrosinatas individualas un grupu konsultacijas profesionalas piemérotibas un
karjeras izv€les jautajumos.

- Tiek nodroSinata jaunieSu un jaunieSu ar invaliditati iesaiste T1slaicigos vasaras
nodarbinatibas pasakumos.

- Tiek nodroSinata profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu sistéma jaunieSiem ar
invaliditati.

- Palielinajies jauno uznéméju skaits.

12. Ricibas virziens - jaunieSu uzvedibas tiesiskie aspekti un vardarbibas pret
jaunieSiem mazina$ana. Istenojot pasakumus ricibas virziena ietvaros ir planots sasniegt
Sadus darbibas rezultatus:

- Samazinats jaunie$u likumparkapumu un noziedzigo nodarfjumu skaits.

- NodroSinata jaunieSu, kas atrodas ieslodzijuma vietas, resocializacija.

- Samazinajies jauniesu skaits, kas cietusi no vardarbibas un jebkada veida diskriminacijas.

13. Ricibas virziens - jaunieSu socialas aizsardzibas nodroSinasana. Istenojot pasakumus

ricibas virziena ietvaros ir planots sasniegt $adus darbibas rezultatus:

- Pilnveidots valsts atbalsta mehanisms jaunajam gimeném un jaunajiem vecakiem.

- Sekmgta jauno vecaku iesp&jas apvienot karjeru ar Iidzdalibu bérna audzinaSana un attistiba.

- NodroS$inata valsts garantétu uzturlidzeklu pieejamiba jaunieSiem, kuriem ir tiesibas tos
sanemt.

- Nodrosinata iesp&ja bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem augt gimené.

- Attistiti ,,Parejas (puscela) maju” pakalpojumi, lai arpusgimenes apriipes iestades ievietotie
bérni sapemtu savam interesém atbilstoSus arpusgimenes apripes pakalpojumus un bitu
sagatavoti patstavigas dzives uzsaksanai.

1 Radttaji 2013. un 2018. noteikti, nemot véra demografiskas prognozes, kas liecina par butisku jaunieSu
Tpatsvara samazinajumu gan kopgja iedzivotaju struktiira, gan darbspg&jigo iedzivotaju struktira
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- Nodrosinats mérktiecigs atbalsts jaunieSu patstavigas dzives uzsakSanai péc atraSanas bérnu
aprupes iestades.

- Attistita atbalstoSa majoklu politika jaunajam gimeném un jaunajiem vecakiem.

- Sekmgta b&rnu barenu un bez vecaku gadibas palikuSo bérnu pargja pieauguso statusa.
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Nr.p.k.

Uzdevumi

Izpildes
termins

Finanséjums
(Ls)

Atbildiga
institiicija

Lidzatbildiga
institiicija

Rezultativie raditaji

9. Ricibas virziens - jaunieSu veselibas situacijas uzlabo$ana

9.1. Uzlabot jaunieSu informétibas un izglitibas imeni par veselibas veicinasanu, slimibu profilaksi, reproduktivas un garigas
veselibas jautajumiem.

9.1.1. |,,Onkologisko slimibu kontroles | 2009.- Esosa VM NVO Istenoto informativi izglitojo$o pasakumu
programmas 2009.— | 2013. budzeta skaits jauniesu veselibas veicinasanai,
2015.gadam”, plana ietvaros informé&Sanai par veseligu uzturu,
pamatnostadnu “Veseligs uzturs reproduktivo veselibu, HIV/AIDS un
(2003. — 2013.)” ievieSanai un garigo veselibu.
pamatnostadnu »ledzivotaju
garigds veselibas uzlaboSana
2009.-2014.gada” ietvaros
istenot informativi izglitojoSus
pasakumus.

9.1.2. | Istenot pasakumus Tabakas 2009.- Esosa IZM VM Izglitoti izglitibas iestazu pedagogi un
uzraudzibas valsts programmas | 2010. budzeta darbinieki par veselibas macibas t€mu
2006. - 2010.gadam ietvaros. ietvaros integrésanu citos macibu priekSmetos.

9.1.3. | Sirds veselibas kabinetu darbibas | 2010.— Esosa VM Pasvaldibas | 1. Nodros$inata 20 sirds veselibas kabinetu
nodro§inasana  regionos  un | 2013. budzeta NVO darbiba, 2010.gada planoti 19000 ap-
pacientu informe&Sana agrinas ietvaros mekl&jumi.
profilakses joma. 2. Nodrosinata pacientu inform&Sana

agrinas profilakses joma — 28 regionalie
pasakumi."

9.2. Veicinat jaunieSu veseligu dzivesveidu, samazinot beérnu un jaunieSu dazada veida atkaribas (smékeSana, alkohola,
narkotisko vielu, azartspélu, datora).

9.2.1. | “Sabiedribas veselibas stratégijas | 2009.- Esosa VM NVO Istenoto pasakumu skaits, kas paredz
ievieSanas ricibas programmas | 2013. budzeta samazinat alkohola, narkotisko un
2004.-2010.gadam”, ietvaros psihotropo vielu, tabakas un azartspélu

,,Onkologisko slimibu kontroles

radito kait€jumu, populariz§jot veselibu
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programmas 2009.— veicinosus ieradumus  un  veicot
2015.gadam” un  “Tabakas mérktiecigu profilaktisko darbu.
uzraudzibas valsts programmas

2006.-2010.gadam” ietvaros

istenot pasakumus  veselibai

kaitigo  ieradumu  Tpatsvara

mazinasanai.

9.3. Nodrosinat jaunieSu vajadzibam atbilstoSu veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu.

9.3.1. | Izveidot pasvaldibas un | 2013. Esosa IZM RAPLM/ 1. 201l.gada izveidots 1 jaunieSu
informativi atbalstit jaunieSu budzeta Pagvaldibas | izglitibas un veselibas centrs.
izglitibas un veselibas centrus, ietvaros 2. Centra apmekletaju skaits (vidgji
kuros  jaunieSiem pieejamas meénesi).
bezmaksas specialistu 3. Uz 2013.gadu darbojas 4 izglitibas un
konsultacijas. veselibas centri.

9.3.2. | Veikt gimenes arstu un citu | 2010.- Esosa VM 1. Istenoto apmacibu skaits.
specialistu  inform@anu  un | 2011. budzeta 2. Apmacito gimenes arstu un citu
izglitoSanu par pacientu, t. sk. ietvaros specialistu skaits.
jaunieSu, tiesibam (tiesibas uz
arstniecibu, tiesibas izvél&ties
arstu, pacienta datu aizsardziba
u.c.).

9.4. Veicinat Eiropas pakta par garigo veselibu un labklajibu noradito ieteikumu ievieSanu.

9.4.1. | Istenot pasakumus | 2010.- Esosa VM Istenoti  pasakumi  kvalitativas  un
pamatnostadnés “ledzivotaju | 2013. budzeta iedzivotaju, t. Sk. jaunieSu, vajadzibam
garigas veselibas uzlaboSana ietvaros atbilstoSas garigds veselibas apriipes
2009. - 2014.gada” ietvaros. nodro§inasana.

10. Ricibas virziens - izglitoSanas aspekti un mobilitates programmas

10.1. NodroSinat jaunieSiem plaSu neformalas, vienaudZu un intereSu izglitibas piedavajumu.

10.1.1. | Istenot  pasakumus Izglitibas | 2009.- Esosa IZM VISC 1. Izstradato metodisko materialu skaits
attistibas pamatnostadnu 2007. - | 2013. budzeta interesu izglitiba, vides izglitiba, izglitiba
2013.gadam ietvaros. ietvaros ilgtsp&jigai attistibai un audzinasanas

darba.
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2. Interesu izglitibas iestazu skaits.
3. Veikta interesu izglitibas jomas izp&te
piedavajuma un pieprasijuma aspekta.

10.1.2. | Istenot pasakumus programmas | 2010.— | Esosa IZM Pasvaldibas | 1. Nodrosinats pietickams otras iespgjas
"Miuzizglitibas politikas | 2013. budzeta izglitibas piedavajums vispargjas (vakara
pamatnostadnu 2007.— ietvaros (mainu) skolas) un profesionalas izglitibas
2013.gadam ievieSanai 2008.— Arvalstu iestades  (pamatizglitibas un vidgjas
2013.gada" ietvaros. finanSu izglitibas  iegiiSanai, 1pasi  socialas

instrumentu atstumtibas riskam paklautajam
ietvaros iedzivotaju grupam)."

10.1.3. | Istenot pasakumus Ieslodzito | 2009.- Esosa ™ leVP 1. Nodrosinat ieslodzito tiesibas uz
izglitibas politikas | 2013. budzeta izglitibu.
pamatnostadnu 2006. - ietvaros 2.Pieeja izglitibai nodroSinata 100%

2010.gadam ietvaros.

ieslodzito obligatas pamatizglitibas
vecuma.

3. 25% no pargjiem ieslodzitajiem
iesaistijusies dazada veida izglitiba.

4. Panakta vispargjas, profesionalas un
intereSu izglitibas pieejamiba visas 12
ieslodzijuma vietas.

5. Palielinats vispargjas, profesionalas un
intereSu 1zglitibas programmas vienlaikus
iesaistito ieslodzito skaits.

6. Pieaugums par 15% no kopgja
ieslodzito skaita, salidzinot ar 2009.gada
1zglitibas programmas iesaistito ieslodzito
skaitu.

7. Nodrosinats interesu izglitibas
programmu piedavajums ieslodzijumu
vietas. Uz 2013.gadu par 5% pieaudzis
ieslodzito skaits, kuriem ir pieejama
intereSu izglitiba.

8. Radita piemérota macibu vide
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ieslodzijuma vietas.

9. Nodrosinata interesu izglitibas
programmu macibu materialu pieejamiba
ieslodzijumu vietas.

10.1.4. | Popularizét Jaunsardzes kustibu. | 2009.- Esosa AM 1. Pasakumu skaits, kuros prezente
2013. budzeta Jaunsardzes kustibu.
ietvaros 2. Pasakumu dalibnieku skaits.
10.1.5. | lIzveidot Jaunsardzes atbalsta | 2010.- Esosa AM 1Zm/ Izveidoto atbalsta punktu skaits.
punktus JaunieSu centros. 2013. budzeta Pasvaldibas
ietvaros
10.1.6. | Noteikt  Jaunsardzes macibu | 2010. Esosa AM IZM Noteikts Jaunsardzes macibu programmas
programmas statusu. budzeta statuss.
ietvaros
10.1.7. | Attistit un paplasinat | 2009.- Esosa AM 1. Jaunsardzes kustiba iesaistito b&rnu un
Jaunsardzes kustibas darbibu. | 2013. budzeta jauniesu skaits:
Turpinat Jaunsardzes macibu ietvaros 2009. — 6700:;
programmu  istenoSanu  visa 2010. — 6800;
Latvijas teritorija. 2011. — 6900;
2012. — 7000;
2013. — 7500.
2. Pasvaldibu skaits, kuras tiek 1stenotas
macibu programmas.
3. Istenoto macibu programmu skaits.
4. JaunieSu skaits, kas piedalijuSies valsts
nozimes pasakumos, tadgjadi veicinot
jaunieSu patriotismu.
10.2. | Atbalstit un attistit vienaudZzu izglitoSanas kustibu dazadas jomas, kas ir saistitas ar jaunieSu informésanu un izglitoSanu.
10.2.1. | Izveidot vienaudzu izglitotaju | 2013. Esosa budzeta | 1ZM NVO 1. Ir izveidots vienaudzu izglitotaju tikls
tiklu. ietvaros un atbalsta grupas visa Latvija.

2. Vienaudzu izglitotaju tikla aktivitaSu
skaits.
3. Vienaudzu izglitotaju tikla aktivitates
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iesaistito jauniesu skaits.

10.3. Izstradat vienotu modeli neformalas izglitibas attistiSanai un atziSanai valsts méroga, veicinot arl neformalas izglitibas
metoZu izmanto$anu formalaja izglitiba.

10.3.1. | Nodrosinat neformala veida | 2009.— | Esos$a budzeta | IZM 1. Izstradata neformalas izglitibas
iegiito zinasanu, prasmju un | 2013. ietvaros atziSanas un neformala veida iegito
kompetencu atziSanas sist€émas profesionalo, personigo un socialo
darbibu. prasmju  novertéSanas un  atziSanas

metodika.

2. Paplasinata sabiedribas izpratne par
neformalo izglitibu, zinaSanam, prasmém
un iemanam, ko ta attista, neformalas
izglitibas vertibu.

3. Publikdciju masu medijos un
informativo materialu skaits.

4. Veikti grozijumi tiesibu aktos, ka ari
izstradati tiestbu akti, nosakot prasmju un
kompetencu atziSanas sisteémas darbibu."

10.3.2. | Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 , Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-
2013.gadam”

10.3.3. | Istenot aktivitates programmas | 2010. Esosa budzeta | 1ZM JSPA 1. Organizéta | informativa kampana
~Muzizglitibas politikas ietvaros gada.
pamatnostadnu 2007.- 2.Veicinata ,,Y outhpass” atpazistamiba
2013.gadam ievieSanai 2008.- jauniesu un darba devéju vidd.
2010.gada” ietvaros. 3. lzveidota jauna apmacibu kursa

koncepcija jaunatnes darbinieku prasmju
attistibai jaunatnes neformalas izglitibas
rezultatu novertésana.
4. Izveidots apmacibu kurss, kas tiek
istenots 3 reizes gada.
5. Apmacibu kursa dalibnieku skaits.

10.4. | Veicinat jaunieSu mobilitati (jo IpaSi, kas veicina izglitoSanos un brivpratigo darbu) un dalibu dazadas mobilitates

programmas, vienlaicigi samazinot §kérslus to veiksmigai izmantoSanai.
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10.4.1. | Nodrosinat programmas | 2009.- Esosa budzeta | 1ZM JSPA 1. Iesniegto jauniesu neformalas izglitibas
»Jaunatne darbiba” Tstenosanu | 2013. ietvaros projektu skaits.
Latvija. 2. Atbalstito jaunieSu neformalas
izglitibas projektu skaits.
3. Jauniesu skaits, kas iesaistijusies ES
neformalas izglitibas programmas
,Jaunatne darbiba” organizetajas
apmacibas. Uz 2013.gadu jauniesu skaits,
kas iesaistijusies JSPA apmacibas ir
sasniedzis 2500.
10.4.2. | Popularizét programmu | 2009.- Esosa budzeta | IZM JSPA 1. Istenoto aktivitasu skaits.
,,Jaunatne darbiba”. 2013. ietvaros 2. Aktivitasu dalibnieku skaits.
10.4.3. | Inform@&t jauniesus par Latvijas — | 2009.- Esosa budzeta | IZM JSPA Apmainas aktivitates iesaistito jaunieSu
Kanadas jauno pilsonu apmainas | 2013. ietvaros skaits.
programmu.
10.4.4. | Informét jaunieSus par | 2009.- Esosa budzeta | 1ZM VIAA 1. Istenoto aktivitasu skaits.
mobilitates iespg&jam | 2013. ietvaros 2. Informé&to jauniesu skaits.
~ERASMUS”, ,,COMENIUS”,
»SOCRATUS”, ,LEONARDO
DA VINCI” u.c. ES programmu
ietvaros
10.4.5. | Atbalstit jaunieSu dalibu ES | 2009.- Esosa budzeta | 1ZM VIAA 1. Mobilitates programmas iesaistito
izglitibas mobilitates projektos. | 2013. ietvaros jauniesu skaits.
2. Istenoto mobilitates projektu skaits.
3. Uz 2013.gadu par 15% pieaudzis to
jaunieSu skaits, kuri piedalijusies Eiropas
mobilitates programmas.
10.5. | NodroSinat karjeras izglitibu jaunieSiem, ar kuras palidzibu varetu jau agrina attistibas posma palidzet noteikt bérna un
jaunie$a interesem un spéjam vispiemérotako nakotnes profesiju.
10.5.1. | Sniegt  metodisko  atbalstu | 2011. Esosa budzeta | 1ZM VISC 1. Seminaru skaits.
vispargjas  vidgjas  izglitibas ietvaros 2. Izstradato metodisko materialu skaits."
iestadeém par karjeras izglitibas
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jautajumiem.

10.5.2. | Nodrosinat konsultacijas | 2009.- Esosa budzeta | LM 1. Konsultaciju skaits jaunieSiem karjeras
jaunieSiem karjeras izv€les joma. | 2013. ietvaros izv€les joma.

2. Uz 2013.gadu palielinajies konsultaciju
skaits jaunieSiem karjeras izvéles joma.

3. Uz 2013.gadu palielinajies karjeras
izglitibas pasakumos iesaistito jauniesu
skaits.

10.5.3. | Nodrosinat karjeras konsultantu | 2009.- Esosa budzeta | IZM LM 1. IzglitoSanas aktivitaSu skaits.
izglitosanu darbam ar | 2013. ietvaros VIAA 2. Izglitoto konsultantu skaits.
jaunieSiem.

10.5.4. | Pilnveidot  Kkarjeras izglitibu | 2009.- Esosa budzeta | IZM 1. Vismaz divas reizes gada organiz&tas
jaunieSu motivétas un apzinatas | 2013. ietvaros Karjeras  attistibas  atbalsta  sisttma
talakas izglitibas iegtSanai un iesaistito dalibnieku sanaksmes aktualo
savas karjeras veidoSanai. jautdjumu apsprieSanai un priekslikumu

izstradei, organizeta vismaz viena
konference karjeras attistibas atbalsta
joma.

2. Pilnveidots vai izstradats no jauna un
izdots vismaz viens informativo vai
metodisko materialu komplekts karjeras
1zglitibas TstenoSanai, ieskaitot e-forma.

10.5.5. | Nodrosinata karjeras izglitiba 2010.— | Arvalstu IZM KM Nodrosinati karjeras pakalpojumi.
vispargjas, profesionalas un 2013. finansu instru-
augstakas izglitibas iestades mentu

ietvaros

10.6. Attistit starpkultiru izglittbu formalaja, neformalaja, specialaja un interesu izglitiba jaunieSiem.

10.6.1. | Papildinat pamatizglitibas un | 2009.- Esosa budzeta | 1ZM VISC Izstradati grozijumi pamatizglitibas un
vispargjas izglitibas standartu ar | 2013. ietvaros vispargjas  izglitibas  standartos par

starpkultiiru
jautajumiem.

izglitibas

starpkultiiru izglitibas jautajumiem.
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10.6.2. | Atbalstit jaunieSu starpkultiru | 2009.- Esosa budzeta | 1ZM JSPA Atbalstito projektu skaits.
izglitibas projektus. 2013. ietvaros

10.7 NodroSinat jauno vecaku izglitoSanu.

10.7.1. | Izglitot ~ jaunieSus (jaunos | 2009.- Esosa budzeta | LM, VISC | NVO 1. Izglitoto jaunieSu skaits.
vecakus) par bérnu emocionalo | 2013. ietvaros 2. Izglitoto specialistu skaits darbam ar
audzinasanu programmas ,,Be&rnu gados jauniem vecakiem.
emocionala audzinasana”
ietvaros, ipasSu uzmanibu
pievérsot gados jauno vecaku
apmacibai specialistu apmacibai
darbam ar Siem vecakiem.

10.8. NodroSinat neformalas izglitibas pieejamibu ieslodzitajiem un socialas atstumtibas riskam paklautiem jaunieSiem.

10.8.1. | NodroS$inat izglitibas pieejamibu | 2009.- Esosa budzeta | TM leVP/ IZM | Pienemts normativais akts, kura noteikti
ieslodzitajiem saskana ar | 2012. ietvaros visi nepiecieSamie pasakumi ieslodzito
Programmu Ieslodzito izglitibas izglitibas attistiSanai, t.sk. neformalas
politikas pamatnostadnu 2006. — izglitibas attistibai.

2012. gadam 1stenoSanai.

10.9. | Veicinat kultarizglitibas lomu jaunieSu miiZizglitibas konteksta.

10.9.1. | Pastiprinati iesaistit un izglitot | 2009.- Esosa budzeta | KM 1zm/ Uzsakta un sekméta sadarbiba ar valsts,
kultiiras procesos bérnus un | 2013. ietvaros Pasvaldibas | pasvaldibu institticijam un NVO, veicinot
jauniesus. / NVO un paplaSinot izpratni par profesionalas

makslas un  profesionalas ievirzes
kultirizglitibas nozimi bérnu un jaunieSu
attistiba, izstradajot piedavajumus un
ieteikumus KM Ricibas plana izstradei.

10.9.2. | Veidot miusdienigu, dinamiskai | 2009.- Esosa budzeta | KM 1ZM/ 1. NodroSinata un dotéta 145 pasvaldibu
sabiedribas attisttbai un darba | 2013. ietvaros Pasvaldibas | profesionalas ievirzes makslas un muzikas

tirgus vajadzibam pielagoties
sp&jigu profesionalo un
profesionalas ievirzes

kultiirizglitibas sisteému.

skolu darbiba, ar kop€jo audzeknu skaitu
— 23385.

2. Dotetas divu pasvaldibu dibinatas
profesionalas videjas makslas vidusskolas:
Daugavpils Makslas vidusskola ‘“Saules
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skola” un Valmieras Makslas vidusskola.
3. Nodro$inatas un finansétas 14

profesionalas vidgjas izglitibas
profesionalas macibu iestades: 2051
audzekni apgiist profesionalas vid&jas
izglitibas programmas un 2839 audzekni —
profesionalas ievirzes izglitibas
programmas  mizika, maksla  un
horeografija.

10.9.3. | Pastiprinat kultiiras un | 2009.- Esosa budzeta | KM 1ZM NodroSinatas  mizikas (profesionalas
kultiirizglitibas lomu jaunieSu ar | 2013. ietvaros ievirzes) izglitibas ieguves iesp&jas 20
dazada veida trauc€umiem izglitojamiem  programma ,Miizikas
socialas nevienlidzibas apmaciba bérniem ar Ipasam vajadzibam”
mazinasana. Pavula Jurjana miizikas skola (Riga).

10.9.4. | NodroSinat un paplasinat 2009.- Esosa budzeta | KM LPS/ Sekméta sadarbiba ar valsts, paSvaldibu
kulttras un radosas industrijas 2013. ietvaros RAPLM/ instittcijam, NVO, uznémgejiem,
izglitibas ieguldijumu radoSas un IZM/ NVO | plassazinas lidzekliem, paplasinot izpratni

konkurg&tsp€jigas sabiedribas
veidoSana Latvija.

par kultiras un rados$as industrijas

izglitibu bérnu un jaunieSu attistiba:

» sadarbiba ar Dizaina informacijas
centru 1stenoti vismaz 1 projekts
dizaina izglitiba katru gadu;

= sadarbiba ar nozares augstskolam
istenoti vismaz 4 projekti kultiras un
radosas industrijas izglittba katru
gadu;

» sadarbiba ar radosas industrijas
uznémeéjiem Tstenoti vismaz 4 projekti
radoSaja industrija katru gadu.

11. Ricibas virziens - atbalsts jaunieSu nodarbinatibai

11.1.

Sekmét jaunieSu — bezdarbnieku (t.sk. ar invaliditati) integréSanos darba tirgii, pilnveidojot vipu pamatprasmes, kas
nepiecieSamas sekmigai integracijai darba tirgi.
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11.1.1. | Atbalstit jaunieSus | 2009.- Esosa budzeta | LM 1. Atbalstito jaunieSu skaits.
bezdarbniekus  un  iesaistit | 2013. ietvaros 2. Pasakumu skaits.
aktivajos  nodarbinatibas  un
preventivajos bezdarba
samazinasanas pasakumos.

11.1.2. | Veikt darba tirgum atbilstosu | 2009.- Esosa budzeta | IZM, LM | NVA 1. Macibu programmu un metodisko
jaunieSu motivésanu macities un | 2013. ietvaros materialu skaits.
profesionalo orientaciju. IZM, LM | NVA 2. Skat. 10.5.2.

11.1.3. | Veicinat ieslodzito  jauniesu | 2009.- Esosa budzeta | TM 1. Ieslodzito jauniesu skaits, kuri ir
iesaistiSanu profesionalas | 2012. ietvaros iesaistiti profesionalas izglitibas apgtisana.
izglitibas apgiiSana saskana ar 2. Istenoto profesionalas izglitibas
Programmu Ieslodzito izglitibas programmu skaits brivibas atnemsanas
politikas pamatnostadnu 2006. — vietas.

2012. gadam 1stenoSanai.

11.2. Pilnveidot un nodroSinat pieejamu finanSu, metodisko un informativo atbalsta mehanismu jaunieSiem, kas vélas uzsakt
komercdarbibu, ipaSi valsts atbalstitajos prioritarajos uznémeéjdarbibas virzienos un inovacijas.

11.2.1. | Atbalstit jauniesu | 2009.- Esosa budzeta | LM 1. Atbalsta pasakumu skaits jauniesu
komercdarbibu. 2013. ietvaros komercdarbibas veicinasanai.

11.2.2. | leviest darbibas programmas | 2009.- ES EM 1. 2009.gada iesaistitas 900 personas.
»Uznemejdarbiba un inovacijas” | 2013. Struktiirfondu 2.2013.gada iesaistitas 2 250 personas.
papildinajuma prioritates lidzekli
,Uznéméjdarbibas veicinasana”
pasakuma ,Uznéméjdarbibas
atbalsta aktivitates” aktivitates
»Pasakumi motivacijas celSanai
inovacijam un uznpéméjdarbibas
uzsaksanai’’.

11.3. Sekmét drosus un veselibai nekaitigus darba apstaklus jaunieSu nodarbinasana, ka ari darba tiesibu ievérosanu.

11.3.1. | Inform&t jaunieSus par darba | 2009.- Esosa budzeta | LM LM, Valsts | 1. Inform&Sanas pasakumu skaits.
aizsardzibas un darba tiesibu | 2013. ietvaros darba 2. Veikta jauniesu anketéSana 2011.gada un
jautajumiem. inspekeija/ | 2013.gada interneta vietnd
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Latvijas www.jaunatneslietas.lv un iesaistito
Brivo institiiciju majaslapas. Apkopota
arodbiedrib | jnformacija par jauniesu informatibas
u Iimeni par darba tiesibam un darba
savientba/ | i cardzibu jauniesu vidd.

Latvijas

Darba

devgju

konfederaci

ja

11.3.2. | Inform@&t un izglitot jaunieSus par | 2010.— | Esosa budzeta | LM (VDI) | IZM, Katru gadu veikti 5 informé$anas pasakumi
darba  tiestbam un  darba | 2013. ietvaros LBAS skolas.
aizsardzibu.

11.3.3. | Istenot pasakumus programmas | 2009.- Esosa budzeta | 1ZM LM, Izstradati 20 darba aizsardzibas apmacibu
,Muzizglitibas politikas | 2010. ietvaros Latvijas moduli (programmas) profesionalajas
pamatnostadnu 2007.- Brivo izglitibas iestades ar merki radit
2013.gadam ievieSanai 2008.- arOdb_ieqﬁb prieksnoteikumus jaunie$u un jauno
2010.gada” ietvaros. usavientba | qarbinieku izglitosanai par darba

aizsardzibas jautajumiem

11.4. Sekmet jaunieSu ar invaliditati profesionalo rehabilitaciju, profesionalas izglitibas ieguvi un ieklauSanos darba tirgu.

11.4.1. | Istenot profesionalas | 2009.- Esosa budzeta | LM 1.Istenoto  profesionalas rehabilitacijas
rehabilitacijas programmas | 2013. ietvaros programmu skaits.
jaunieSiem ar invaliditati. 2.Iesaistito jaunieSu skaits.

11.4.2. | Pielagot profesionalas izglitibas | 2009.- Esosa budzeta | IZM Pielagoto iestazu skaits.
iestades  izglittbas  ieguvei | 2013. ietvaros
jaunieSiem ar invaliditati.

11.4.3. | NodroSinat  subsidetas darba | 2009.- Esosa budzeta | LM 1. Subsidéto darba vietu skaits.
vietas jaunieSiem ar invaliditati. | 2013. ietvaros 2. Nodarbinato jauniesu skaits.

11.4.4. | lesaistit jaunieSus ar invaliditati | 2009.- Esosa budzeta | LM JaunieSu ar invaliditati skaits, kas ir
nodarbinatibas pasakumos. 2013. ietvaros iesaistiti aktivajos nodarbinatibas

pasakumos.

11.5. Sekmet iespéjas jaunieSu praksei pie darba devéja un praksu kvalitates attistibu.

11.5.1. Sadarbiba ar valsts | 2010. Esosa budzeta | 1ZM EM, NVO | Nodrosinato prakses vietu skaits augstakas
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iestadem un nevalstiskajam
organizacijam veicinat stud&joso
nodros§inasanu ar macibu prakses
vietam.

ietvaros

un profesionalas izglitibas macibu iestades
studgjosajiem."

11.5.2. | Atbalstit portala www.prakse.lv | 2012. Esosa budzeta | IZM NVO 1. Atbalstita portala popularizé$ana un
popularizésanu. ietvaros pilnveide.

2. Portala apmekl&taju skaita pieaugums.

11.5.3. | Istenot Eiropas Sociala fonda | 2010.— | ES  struktdr- | NVA 1. Jaunie$i, kuri iesaistiti darba praks€s
projekta "Kompleksi atbalsta | 2013. fondu lidzekli aktivitates ietvaros.
pasakumi" aktivitati "JaunieSu 2. Darba devgju skaits, kuri iesaistijusies
darba prakses" aktivitatt un piedava jaunieSiem darba

praksi."

11.6. NodroSinat jaunieSus ar informaciju par nodarbinatibas iespéjam un jaunieSu-nodarbinato tiestbam, pienakumiem un
atbildibu.

11.6.1. | Popularizét = Eiropas  darba | 2009.- Esosa budzeta | LM NVA 1. Portala popularizésanas aktivitasu skaits.
mobilitates  portalu EURES | 2013. ietvaros 2. Konsultaciju skaits par portala EURES
jauniesu vida. lietoSanu.

3. Portala apmeklétaju skaita pieaugums.

11.6.2. | Attistit sadarbibu starp NVA | 2010.- Esosa budzeta | I1ZM Lm, NVA/ | 1. Jaunie$u centru skaits, kuros ir pieejama
regionalajiem  centriem  un | 2013. ietvaros PaSvaldibas | informacija par NVA sniegtajiem
jaunieSu centriem ar mérki sniegt pakalpojumiem.
jaunieSiem nepieciesamo
informaciju.

12. Ricibas virziens - jaunieSu uzvedibas tiesiskie aspekti un vardarbibas pret jaunieSiem mazinasana

12.1. | JaunieSu deviantas un delikventas uzvedibas profilakses un uzvedibas korekcijas nodrosinasana.
12.1.1. | Pilnveidot socialas korekcijas | 2009.- Esosa budzeta | IZM IEM/ 1. Pilnveidoto socialas korekcijas izglitibas
izglitibas programmas paraugus. | 2010. ietvaros Izglitibas | programmu skaits.
iestades 2. Istenoto socialas korekcijas izglitibas

programmu skaits.

3. lesaistito jauniesu skaits.

4. lestazu skaits, kuras programmas tiek
1stenotas.
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12.1.2. | Pilnveidot pedagogiskas | 2009.- Esosa budzeta | IZM 1. Pilnveidoto izglitibas programmu skaits.
korekcijas izglitibas programmu | 2013. ietvaros 2. lesaistito izglitojamo skaits.
paraugus.

12.1.3. | Nodrosinata iespéja  sapemt | 2009.— | Esosa budzeta | LM Sniegto konsultaciju skaits."
psihologu konsultacijas | 2013. ietvaros (VBTAI)
audZzugimengm, aizbildniem,
adoptetaju gimeném un
viesgimeném, bareniem un bez
vecaku gadibas palikuSajiem
jaunieSiem  p&c  pilngadibas
sasniegSanas.

12.1.4. | NodroSinat nosaciti notiesato, | 2009.- Eso$a budzeta | TM VPD 1.JaunieSu skaits, kuriem veikts recidivu
nosaciti pirmstermina no soda | 2013. ietvaros veicino$o problému novert€jums attiecigaja
atbrivoto  un  nosaciti  no gada.
kriminalatbildibas atbrivoto 2. Jaunie$u skaits, kuri atrodas VPD
jaunieSu uzraudzibu un socialas uzraudziba attiecigaja gada.
uzvedibas korekciju, kas vérsta 3. JaunieSu skaits, kuri iesaistiti VPD
uz recidivu veicino$o problému istenotajas socialas uzvedibas korekcijas
risinaSanu. programmas.

12.1.5 | Nodro$inat iesp&u jaunieSiem | 2009.- Esosa budzeta | TM VPD JaunieSu skaits, kas iesaistiti izliguma
iesaistities izliguma, apmacot un | 2013. ietvaros vadiSana ka brivpratigie starpnieki.
iesaistot  izliguma  vadiSana
jaunieSus vecuma no 18 — 25
gadiem ka brivpratigos
starpniekus.

12.1.6. | Informét sabiedribu par | 2009.- Esosa budzeta | TM TM un 1eVP publiskajas majas lapas
nepilngadigo brivibas | 2013. ietvaros ievietoto informativo pazinojumu skaits.
atnemsSanas soda izpildes
meérkiem, uzdevumiem,

lidzdalibas formam un Latvijai
saistoSo starptautisko dokumentu
prasibam, izmantojot
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TM un 1eVP majas lapas
(Atbilstosi Programmai
Nepilngadigo brivibas
atnemsanas soda un
apcietinajuma izpildes politikas
pamatnostadnu 2007. -

2013. gadam 1stenosanai.)

12.2. Ievérojami samazinat jaunieSu administrativo un civiltiesisko parkapumu un noziedzigo nodarijumu skaitu.

12.2.1. | Nodrosinat informativos | 2009.- Esosa budzeta | IEM 1. Informativo pasakumu skaits.
pasakumus izglitibas iestades par | 2013. ietvaros 2. Inform&to jauniesu skaits.
jauniesu civiltiesisko,
administrativo un  kriminalo
atbildibu.

12.2.2. | Nodrosinat informativos | 2010.- Esosa budzeta | IEM 1zZm/ 1. Informativo pasakumu skaits.
pasakumus jaunieSu centros par | 2013. ietvaros Pagvaldibas | 2. Informé&to jauniesu skaits.
jauniesu civiltiesisko, I NVO
administrativo un  kriminalo
atbildibu.

12.2.3. | Organizet ugunsdros§ibas | 2010.— | Esosa budzeta | IEM 1. Pasakumu skaits.
nodarbibas izglitibas iestades, ka | 2013. ietvaros 2. Inform&to jauniesu skaits.
arl praktiskas nodarbibas
(evakuacija) izglitibas iestades.

12.2.4. | Sagatavot nepilngadigo | 2010.— | Esosa budzeta | IEM 1ZM, 1. Organizéto preventivo pasakumu un
interesém un vajadzibam | 2013. ietvaros pasvaldi- | sagatavoto prezentaciju tematika ietver
atbilstoSu  informaciju, lai bas aktualas t€mas nepilngadigo prevencija un
leaudzinatu cienu pret cilvéku nepilngadigo aizsardziba pret noziedzigiem
tiestbam, brivibam un nodarfjumiem.
pienakumiem. 2. Rikoti preventivi pasakumi, kas ir versti

uz individa vertibu, atticksmes un
uzvedibas veidoSanu.
3. Uzlabota starpinstitucionala sadarbiba,

kas sekmé preventiva darba organizéSanu
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un izpildi bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

12.2.5. | Istenot informativus pasakumus | 2010.— | Eso$a budZzeta | IEM Arlietu Vismaz divas reizes gada T1stenoti
iedzivotaju  izglitoSanai  par | 2013. ietvaros ministrija, | informativie pasakumi.
cilveku tirdzniecibas LM,
jautdjumiem  un  palidzibas NVO,
iespeéjam cilveku tirdznieciba pasvaldi-
cietuSajiem. bas

12.2.6. | Attistit ielu socialo darbu, lai | 2010.— Eso$a budzeta | IEM IZM, LM, | Izstradats metodiskais materials  par
socialie darbinieki sadarbiba ar | 2013. ietvaros pasvaldi- | dazadiem sadarbibas modeliem.
policiju  varétu identificét bas
potencialos cilvéku tirdzniecibas
upurus un palidzet viniem
kontaktéties ar policiju vai citam
institicijam, kas varétu piedavat
palidzibu.

12.2.7. | Uzlabot policijas darbu | 2010.— | Esosa budzeta | IEM Pasvaldi- | 1. Kriminalprocesu skaits.
prostitticijas pakalpojumu | 2013. ietvaros bas 2. Administrativo parkapumu skaits.
apkaroSana.

12.3. | JaunieSu, kas atrodas ieslodzijuma vietas resocializacijas, ka ar1 briva laika lietderigas izmantoSanas veicinasana.

12.3.1. | NodroSinat ieslodzito jaunieSu | 2009.- Esosa budzeta | TM 1. Resocializacijas programmu skaits.
resocializaciju saskana ar | 2013. ietvaros 2. Resocializacijas programmas iesaistito
brivibas atpemSanu notiesato jauniesu skaits.
resocializacijas koncepcija 3. Uz 2013.gadu  resocializacijas
noteikto. programmu skaits ir 22.

4. Resocializacijas programmas iesaistito
jaunieSu Tpatsvars sasniedzis 10% pret
kopgjo iesaistito skaitu ieslodzijuma vietas.

12.3.2. | Lai  pilnveidotu  preventivo | 2010.- Esosa budzeta | IEM VP/ 1. Uzlabota VP teritorialo struktiirvienibu
pasakumu kvalitati un | 2011. ietvaros Jaunsardzes | gadarbiba ar Jaunsardzi, iesaistot taja
daudzveidibu, ka ar1 centrs jauniesus.
populariz€tu saturiga briva laika 2. lesaistito jauniesSu skaits.
pavadiSanu, veicinat VP
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teritorialo policijas
struktiirvientbu  sadarbibu  ar
Jaunsardzi.

12.3.3. | Izstradat un istenot | 2010.- Esosa budzeta | TM leVP 1. Izstradata un aprob@ta resocializacijas
resocializacijas programmu | 2011. ietvaros programma nepilngadigo ieslodzito
nepilngadigo ieslodzito adaptacijas veicinaSanai un suicidalas
adaptacijas  veicinaSanai  un uzvedibas profilaksei. Uzsakta programmas
suicidalas uzvedibas profilaksei IstenoSana. Programmas vadiSana apmaciti
un veikt §Is  programmas 40 darbinieki.
aprobaciju. 2. Veikta ieslodzfjuma vietu personala

apmaciba izstradatas programmas vadiSana
un programma ieviesta prakse.

12.3.4. | NodroSinat kvalificéta personala | 2011.- Esosa budzeta | TM 1. Specialistu, kas strada ar
darbam ar nepilngadigajiem | 2013. ietvaros nepilngadigajiem  ieslodzijuma  vietas,
ieslodzijuma sagatavoSanu apmacibas pasakumu skaits un apmacito
atbilstosi starptautisko personu skaits.
dokumentu prasibam. 2. Macibu centra istenoto apmacibu gaita

no jauna ieviesto priekSmetu skaits.

12.3.5. | Istenot pasakumus | 2011. Esosa budzeta | TM IZM/ LM/ | Izstradats programmas projekts
,»Nepilngadigo brivibas ietvaros pasvaldiba | pamatnostadnu  istenoSanai un  virzits
atnemsSanas soda un s/ NVO apstiprinasanai MK.
apcietingjuma izpildes politikas
pamatnostadnu 2007.—
2013.gadam” ietvaros.

12.4. JaunieSu, kas atrodas socialas korekcijas izglitibas iestadés briva laika lietderigas izmantoSanas veicinaSana

12.4.1. | Izstradat pilotprojektu jaunatnes | 2013. Esosa budzeta | 1ZM NVO Pilotprojekta izstrad€ iesaistito jaunatnes
organizaciju darbam ar ietvaros organizaciju skaits.
jaunieSiem socialas korekcijas
izglitibas iestades.

12.4.2. | Atbalstit jaunieSu informacijas | 2013. Esosa budzeta | 1ZM Socialas korekcijas izglitibas iestades ir
punktu  veidoSanu  socialas ietvaros izveidoti jaunieSu informacijas punkti.

korekcijas iestades.
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12.5. Aizsargat jaunieSus pret vardarbigam darbibam un jebkada veida diskriminaciju.

12.5.1. | Nodro§inat personam Iidz 18 | 2009.- Esosa budzeta | LM IZM Personu Iidz 18 gadiem skaits, kuram tika
gadiem, kuras cietusas no | 2013. ietvaros nodrosinati rehabilitacijas pakalpojumi.
vardarbibas, socialas
rehabilitacijas iesp&jas.

12.5.2. | Sniegt bezmaksas psihologisko | 2010.— | Esosa budzeta | LM Latvijas Sniegto telefonisko  konsultaciju  skaits
palidzibu un atbalstu bérniem un | 2013. ietvaros (Valsts interneta | bérniem un pusaudziem, kuri nonakusi
pusaudziem krizes situacijas bérnu asociacija | krizes situacija."

tiesibu
aizsar-
dzibas
inspekci-
ja)

12.5.3. | Izstradat priekslikumus | 2009.- Esosa budzeta | TM VPD Izstradati priekslikumi grozijumiem
grozijumiem normativajos aktos, | 2011. ietvaros normativajos aktos, kas veicina
kas veicina nepilngadiga nepilngadiga aizsardzibu no prettiesiskam
aizsardzibu no prettiesiskam darbibam pret dzivibu, veselibu,
darbibam pret dzivibu, veselibu, dzimumneaizskaramibu un tikumibu.
dzimumneaizskaramibu un
tikumibu.

12.5.4. | 1zvertgjot organizétas | 2010.— | Esosa budzeta | leM 1. Daliba pasakumos beérnu seksualas
noziedzibas attistibas tendences, | 2013. ietvaros izmantoSanas un cilvéku tirdzniecibas
turpinat veikt pasakumu aktivakai noveérSanai valst.
kompleksu  bérnu  seksualas 2. lerosinato kriminalprocesu skaits.
izmantoSanas un cilveku
tirdzniecibas aktivakai
noveérsanai valsti.

12.5.5. | Nepielaut nelikumigu bérna (ar | 2010. Esosa budzeta | leM Arlietu Izstradats Ministru kabineta noteikumu
Latvijas Republikas valstisko ietvaros ministrija, | projekts par kartibu, kada valsts robezu
piederibu) izveSanu no valsts. NVO, Skerso berni."

pasvaldi-
bas
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12.6. Sekmét audzinoSa rakstura piespiedu lidzeklu piemérosanu ka alternativu kriminalsodam

12.6.1. | Izglitot tiesneSus par audzinosa | 2009. Esosa budzeta | TM TA/ 1. Apmacito tiesneSu skaits: 2009. gada
rakstura  piespiedu  lidzeklu ietvaros LTMC tiesneSu  macibu  programma  rajona
piemé&roSanu jaunieSiem. (pils€tas) tiesu tiesneSiem (tiesneSiem ar

stazu virs viena gada un tiem tiesnesSiem,
kuri skata) a) kriminallietas; b) civillictas
un kriminallietas) ir paredzéta viena
nodarbiba ,,AudzinoSa rakstura piespiedu
lidzeklu pieméroSana un mediciniska
rakstura piespiedu lidzek]i”.

2. 2009.gada ietvaros par So t€mu ir
apmacits 141 rajona (pils€tas) tiesas
tiesnesis.

12.6.2. | Izglitot ~ amatpersonas,  kas | 2013. Esosa budzeta | TM VPD Istenotas VPD darbinieku, kuri Tsteno
organizé audzinoSa rakstura ietvaros audzinoSa rakstura piespiedu Iidzekla-
piespiedu lidzekla — sabiedriskais  darbs  nepilngadigajiem
sabiedriskais darbs un kriminalsoda - piespiedu darbs
kriminalsoda - piespiedu darbs nepilngadigajiem izpildes organiz&Sanu,
nepilngadigajiem izpildi. apmacibas beérnu tiesibu aizsardzibas

jautajumos.

12.6.3. | Izglitot amatpersonas, kas isteno | 2013. Esosa budzeta | TM VPD Veikta to VPD darbinieku apmaciba bérnu
nosaciti notiesato un nosaciti ietvaros tiesibu aizsardzibas jautajumos, kas isteno
pirms termina no soda izcieSanas nosaciti notiesato un nosaciti pirms termina
atbrivoto nepilngadigo no soda izcieSanas atbrivoto nepilngadigo
uzraudzibu un sastada uzraudzibu un sastada  izvert€Sanas
1zverteéSanas zinojumus par zinojumus par nepilngadigajiem."
nepilngadigajiem.

13. Ricibas virziens - jaunieSu socialas aizsardzibas nodroSinasana.

13.2. NodroSinat valsts garantétu uzturlidzeklu pieejamibu jaunieSiem, kuriem ir tiesibas tos sanemt.

13.2.1. | Nodro§inat  valsts  garant&tu | 2009.- Esosa budzeta | TM UGF Atbalstito jaunieSu, kuriem ir tiesibas tos
uzturlidzeklu pieejamibu | 2013. ietvaros sanemt, skaits.
jaunieSiem, Kuriem ir tiesibas toS
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sanemt.

13.2.2.

Palielinat bérna vecumu, lidz
kuram tiek maksati uzturlidzekli
bérna uzturam no Uzturlidzeklu
garantiju fonda, Iidz 19 gadu
vecumam, ja b@mns turpina
izglitibu  profesionalas  vai
vid§jas  vispargjas izglitibas
iestada™®.

2010.-
2013.

Esosa budzeta
ietvaros

™

Jauniesu
uzturlidzekli

skaits, kuriem izmaksati

13.3.

Svitrots ar Ministru kabineta 2011.gada 18.janvara rikojumu Nr.17 ,, Grozijumi Jaunatnes politikas valsts programma 2009.-

2013.gadam”

18 Koncepcija par uzturlidzek]u izmaksu no Uzturlidzek]u garantiju fonda bérniem péc pilngadibas sasniegianas, ja vini turpina izglitosanos, apstiprinata Ministru kabineta
2008. gada 3. decembrT, rikojums Nr. 767.
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Programmas ietekme uz valsts budZetu un pasvaldibu budZetiem

2009. 2010. 2011. 2012. 2013.
gads gads gads gads gads
1. Izmainas budzeta ienémumos:
1.1. valsts pamatbudzets, taja skaita iestazu
ien@mumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu 0 0 0 0 0
lenémumi;
1.2. specialais budzets;
1.3. pasvaldibu budzets
2. Izmainas budzeta izdevumos:
2.1. valsts pamatbudzets, taja skaitd iestazu
ienémumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu 0 0 0 0 0
ienémumi,
2.2. specialais budzets;
2.3. paSvaldibu budzets
3. Finansiala ietekme:
3.1. valsts pamatbudzZets, taja skaitd iestazu
ienémumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu 0 0 0 0 0

ienémumi;
3.2. specialais budzets;
3.3. pasvaldibu budzets

4. Prognozg€jamie kompensgjoSie
papildu izdevumu finanséSanai

pasakumi

Nav attiecinams
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Turpmakas ricibas raksturojums

NI Ricibas raksturojums

Izpildes termins

1. |1ZM ir atbildigad institlicija par programmas
istenosanas koordinaciju un sadarbiba ar
Jaunatnes  konsultativo padomi — par
programmas IstenoSanas Uzraudzibu.

2009.-2013.gads

2. | IZM sagatavo un izglittbas un zinatnes
ministrs  iesniedz noteikta karttba MK
vidusposma  zinojumu par programmas
istenoSanu.

2011.gada 1.aprilis

3. | 1ZM ieklauj informaciju par programmas
izpildes rezultatiem Jaunatnes politikas
pamatnostadnu 2009.-2018.gadam vidusposma
novertejuma.

2014.gada 1.maijs

Izglitibas un zinatnes ministrs

Viza: Valsts sekretars

27.01.2011. 17:30

11 220

Izglitibas un zinatnes ministrijas
Politikas koordinacijas departamenta
Jaunatnes politikas nodalas
parvaldes vecaka referente

Natalja Rogaleva

talr. 67047857
natalja.rogaleva@izm.gov.lv

R.Broks

M.Gruskevics
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