NUTARIMAS .
DEL NACIONALINES JAUNIMO POLITIKOS 2011-2019 METU PLETROS
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2010 m. gruodzio 1 d. Nr. 1715
Vilnius

Igyvendindama Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008-2012 mety programos
jgyvendinimo priemoniy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m. vasario 25 d.
nutarimu Nr. 189 (Zin., 2009, Nr. 33-1268), 3 lentelés ,,Lictuvos Respublikos Vyriausybés
2008-2012 mety veiklos strategijos nuostaty jgyvendinimo priemones* 798 punkta, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti pridedamg Nacionaling jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros
programa (toliau — Plétros programa).

2. Pavesti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai:

2.1. koordinuoti Plétros programos jgyvendinima;

2.2. iki 2010 m. gruodZio 31 d. parengti Plétros programos jgyvendinimo 2011-
2013 mety priemoniy plang ir, suderinus su institucijomis, siilomomis dalyvauti jgyvendinant
Siame plane numatytas priemones, jj patvirtinti,

2.3. 1ki 2013 m. geguzés 1 d. parengti Plétros programos 2014-2016 mety priemoniy
plang ir, suderinus su institucijomis, siilomomis dalyvauti jgyvendinant Siame plane
numatytas priemones, jj patvirtinti;

2.4. ki 2015 m. geguzés 1 d. parengti Plétros programos 2017-2019 mety priemoniy
plang ir, suderinus su institucijomis, siilomomis dalyvauti jgyvendinant Siame plane
numatytas priemones, ji patvirtinti.

3. Nustatyti, kad S$iuo nutarimu patvirtinta Plétros programa ir jos priemonés
finansuojamos 1§ atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto ir savivaldybiy
biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme atitinkamoms institucijoms, atsakingoms uz
priemoniy jgyvendinima, patvirtinty bendryjy asignavimy ir kity Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka gauty 1&sy.

4. Sidlyti savivaldybéms pagal finansines galimybes prisidéti jgyvendinant Plétros

programoje numatytas priemones.

Ministras Pirmininkas Andrius Kubilius

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Donatas Jankauskas



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2010 m. gruodzio 1 d. nutarimu Nr. 1715

NACIONALINE JAUNIMO POLITIKOS 2011-2019 METU PLETROS
PROGRAMA

I. JZANGA

1. Nacionaline jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programa (toliau — Plétros
programa) siekiama sukurti darnig aplinkg ir prielaidas plétoti tgsting jaunimo politika
Lietuvoje. Testiné jaunimo politika Plétros programoje suprantama kaip esamy priemoniy
plétojimas ir naujy priemoniy, sudaranciy palankias sglygas formuotis jauno Zmogaus
asmenybei, jo seékmingam integravimuisi | visuomenés gyvenimg ir Siuolaiking socialing
ekonoming aplinka, sukiirimas, uztikrinantis jaunimo politikos organizavimo ir valdymo
tobulinimg ir nuostaty, numatyty Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme
(Zin., 2003, Nr. 119-5406), igyvendinima.

2. Remiantis Lietuvoje atliktais jaunimo padéties tyrimais, statistika ir kitais faktiniais
duomenimis, Europos Sgjungos (toliau — ES) rekomendacijomis ir valstybiy, turinciy didelj
1dirb; jaunimo politikos jgyvendinimo srityje, patirtimi, valstybé ir visuomen¢ iSgyvena itin
zmonéms, o kartu ir jaunimo politikai, todél reikia numatyti ir jgyvendinti kompleksines
priemones, padésiancias plétoti jaunimo galimybes.

3. Plétros programa parengta remiantis ES jaunimo politikos strategijos, Europos
jaunimo pakto, Lisabonos strategijos, 2020 m. Europos strategijos, Europos uzimtumo
strategijos, Europos Komisijos Jaunimo politikos baltosios knygos nuostatomis. Jaunimo
politikos plétra glaudziai susijusi su Valstybés ilgalaikés raidos strategijoje, patvirtintoje
Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. lapkri¢io 12 d. nutarimu Nr. IX-1187 (Zin., 2002,
Nr. 113-5029), numatytais ilgalaikiais prioritetais.

4. Statistikos departamento duomenimis, 2009 mety pabaigoje Lietuvoje i$ viso buvo
3 349 872 gyventojai, 1§ jy — 762 077 jauni Zzmonés (15-29 mety), tai sudaro 22,75 procento
visy Salies gyventojy.

5. Lietuvoje yra sukurta teisiné bazé ir instituciné sistema jaunimo politikai formuoti
ir jgyvendinti. Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme nustatyti jaunimo
politikos jgyvendinimo principai, sritys, jaunimo politikos jgyvendinimo organizavimas ir
valdymas. Siekiant sudaryti tinkamas sglygas jauniems Zzmonéms aktyviai dalyvauti atviroje ir
demokratinéje visuomen¢je, jgyvendinamos programos, kuriomis skatinamas jaunimo
nevyriausybiniy organizacijy dalyvavimas ir jsitraukimas formuojant jaunimo politika,
stiprinami jy rySiai su valstybés ir savivaldybiy institucijomis, kaimo bei miesto
bendruomenémis, teikiama ES struktiiriniy fondy ir kity ES programy parama jaunimo

politikos plétrai.



6. Plétros programos vizija — sudarytos galimybés jaunam Zzmogui tapti aktyviu,
pilietisSku ir motyvuotu modernios valstybés pilieCiu, gebanciu prisiimti atsakomybe ir
susikurti visavert] gyvenimg.

7. Plétros programoje vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos jaunimo

politikos pagrindy jstatyme.

II. STRATEGINIS TIKSLAS, TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO
KRITERIJAI BEI JU REIKSMES

8. Strateginis tikslas — sukurti palankig aplinka (salygas) jauno zZmogaus vertingam
gyvenimui ir saviraiSkai Lietuvoje.

9. Plétros programoje numatomi penki tikslai ir jvardijami uZzdaviniai jiems
jgyvendinti, pateikiama analizé kiekvienam tikslui pagristi, apibréZiami vertinimo kriterijai ir
juy reikSmeés, padésiancios nustatyti Plétros programos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo
laipsn;.

10. Pirmas tikslas — uztikrinti jvairaus jaunimo poreikius atitinkan¢ig socialinés
apsaugos, Svietimo ir sveikatos sistemy plétra:

10.1. Lietuvoje aktuali jaunimo uZimtumo problema, nepakankamai ugdomas jaunimo
profesinis orientavimas bei verslumo ir profesiniai jgiidziai. 2009 metais jregistruota 79,6 tukst.
jauny bedarbiy iki 25 mety, o tai du kartus daugiau negu 2008 metais (38,6 tiikst.). Jauni
zmones del darbo patirties ar reikiamos kvalifikacijos stokos patiria daugiau sunkumy ieSkodami
darbo. 2010 mety I pusmecio pabaigoje kas antras jaunas bedarbis netur¢jo profesinés
kvalifikacijos, todé¢l negal¢jo konkuruoti darbo rinkoje. Pagal specialybe arba 1§ dalies pagal
specialybe dirba 45,5 procento jauny zZmoniy. Tokig padét] lemia nepakankamas profesinis
orientavimas ir tai, kad darbdaviai néra linke mokéti deramo atlyginimo jauniems Zmonéms
arba visai nepriima jy ] darbg dél nepakankamos darbo patirties. Lietuvoje vis dar triikksta
priemoniy, padedanciy lanksciau derinti darbo veiklg ar studijas su jsipareigojimais Seimai;

10.2. viena didZiausiy jaunimo gyvenimo kokybés problemy yra menkos galimybés
apsirtpinti bustu. Nuosava biistg turi tik nedidelé dalis jaunimo, 76,8 procento neturinciy
nuosavo biisto jauny zmoniy gyvena su tévais. Nedideles pajamas gaunantys jauni Zmonés
negali i§sinuomoti gyvenamojo ploto, o tai riboja mobiluma, neskatina rinkos vystymosi;

10.3. Statistikos departamento duomenimis, 2009 metais 1Svykimg deklaravo 22 tiikst.
Lietuvos Respublikos pilie¢iy, 1§ kuriy 37 procentus sudaré jaunimas. Be to, bent trumpam
1Svykti dirbti j uzsienj noréty apie 67 procentai jaunuoliy. Did¢jant ekonominés plétros
skirtumams tarp atskiry regiony, didéja ir jaunimo vidiné migracija. Jaunimo padéties tyrimo
duomenimis, 33 procentai jaunimo dél studijy ar Seiminiy (asmeniniy) aplinkybiy iSvyko 18
mazesnés gyvenamosios vietovés ] didesng ir net 70 procenty jy neketina grizti. Tai turi
neigiamos jtakos regiony plétrai;

10.4. jauni Zmonés aktyviai naudojasi moderniomis komunikacijos priemonémis,

taCiau néra pakankamai psichologiSkai subrende kritiSkai jvertinti informacijg ir atsakingai ja



naudotis. Tai lemia neatsakingg seksualinj elges; ankstyvame amziuje, padidéjusj
nusikalstamumg ir priklausomybe nuo narkotiniy medZiagy, alkoholio, riikaly. 2009 metais
uzfiksuoti 29 tikstaniai jaunimo nusikalstamy veiky, psichologinio smurto atvejy,
netolerancijos apraisky;

10.5. valstybé ir savivaldybés skatina jvairig jaunimo sporting veiklg, taciau néra
sukurta palanki aplinka sveikos gyvensenos sklaidai, jaunimas nepakankamai informuojamas
apie fizinio aktyvumo naudag sveikatai. Nepakankamai skatinamas jauny Zmoniy fizinis
aktyvumas ne tik per organizuotg sportavima, bet ir per fizinio aktyvumo galimybiy didinimg
Juy gyvenamojoje aplinkoje.

11. Uzdaviniai Siam tikslui jgyvendinti:

11.1. uZtikrinti geresnes jaunimo uZimtumo galimybes — skatinti ekonomin; ir socialinj
versluma, sudaryti palankias saglygas jauniems Zmonéms aktyviai dalyvauti darbo rinkoje ir
derinti Seimos ir darbo jsipareigojimus;

11.2. sukurti geresnes sglygas jaunimui ir jaunoms Seimoms apsiriipinti biistu;

11.3. skatinti jaunimg pritaikyti savo jgytus geb¢jimus Lietuvoje, taip spresti
migracijos problemas;

11.4. kurti saugia jaunimui aplinkg — uZtikrinti veiksmingg jaunimo nusikalstamumo
prevencijg;

11.5. pléetoti jaunimo sveikatos apsaugos sistemg — gerinti jaunimo sveikatos
stebéseng, skatinti sveikatinguma, fizinj aktyvumg ir uztikrinti jvairiy priklausomybés formy
prevencija.

12. Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés:

12.1. registruotas jaunimo nedarbas per metus (procentais): dabartine reikSme
(2009 metais) — 6; siektina reikSme (2019 metais) — 2;

12.2. pagal jgyta profesing kvalifikacija per metus po jos jgijimo jsidarbinusio
jaunimo dalis (procentais): dabartiné reikSme (2009 metais) — 31; siektina reikSme
(2019 metais) — 65;

12.3. jaunimo (15-29 mety), kasmet deklaravusio iSvykimg 1§ Lietuvos, dalis
(procentais) nuo viso jauny zmoniy (15-29 mety) skaiciaus: dabartin¢ reikSme (2009 metais) —
1,07; siektina reikSmeé (2019 metais) — 0,05;

12.4. jaunimo (14-29 mety), jtariamo (kaltinamo) padarius nusikalstamg veika,
skaicius: dabartiné reikSmé (2009 metais) — 29 tikst.; siektina reikSmé (2019 metais) —
10 tikstanciy;

12.5. savarankiSkai sportuojancio ir besimankstinanc¢io jaunimo (19-25 mety) dalis
Salyje (procentais) (vertinama sociologiniy apklausy biuidu): dabartin¢ reikSmeé (2009 metais) —
70,9; siektina reikSmé (2019 metais) — 85;

12.6. narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo paplitimas tarp jauny asmeny
(15-34 mety) (procentais): dabartiné¢ reikSmé (2009 metais) — 2,9; siektina reikSmeé
(2019 metais) — 2,9.



13. Antras tikslas — ugdyti samoninga, pilietiSka, patriotiSkg, brandzia, kulturingg ir
kiirybingg jauno Zmogaus, gebancio biiti aktyvia jvairialypés visuomenés dalimi, asmenybe:

13.1. Lietuva, kaip ir kitos ES valstybés narées, siekia kuo veiksmingiau tobulinti savo
Svietimo sistemg, kad ji padéty asmenims jgyti Siandieniniam gyvenimui reikalingy Ziniy,
gebéjimy, jgiudziy. Taciau dél kulttriniy, istoriniy, socialiniy priezas¢iy iki Siol daigiausia
démesio skiriama formaliojo Svietimo sri¢iai. Jaunimo neformalusis ugdymas Lietuvoje néra
iSplétotas, jis atlieka tik formaliojo ugdymo papildymo funkcijg. Jaunimo nevyriausybinés
organizacijos néra oficialiai pripaZjstamos kaip jaunimo neformalaus ugdymo teikéjos, néra
pripazinta jaunimo neformalaus ugdymo proceso metu jgyta kompetencija;

13.2. remiantis Europos Komisijos iniciatyva 2010 metais atlikto tyrimo dél jaunimo
galimybiy pazZinti kultiira rekomendacijomis, ES valstybés narés turéty jtraukti j savo
planavimo dokumentus priemones, padedancias jaunimui geriau pazinti kultura, dalyvauti joje
ir jgyti patirties bei jgidziy Sioje srityje;

13.3. Salyje jgyvendinamos programos, prisidedan¢ios prie jaunimo pilietinio,
patriotinio ir tautinio ugdymo, taiau reikia skatinti aktyvy jauny Zzmoniy dalyvavimag
pilietinéje visuomenés veikoje, bendradarbiauti su vietos bendruomenémis, vadovaujantis
demokratinémis vertybémis ir principais. Lietuvos Sauliy sgjunga — savanoriS$ka sukarinta
pilietinés savigynos asociacija, kuri prisideda prie visuomenés pilietinio, patriotinio ir tautinio
ugdymo. Svarby vaidmen; ugdant jaunimo iniciatyvas, kirybiskuma, savarankiSkuma,
plétojant demokratija vaidina mokiniy ir studenty savivalda. Taciau mokiniy ir studenty
savivaldos institucijos dar neretai steigiamos formaliai, jy veikla ne visada grindZiama
partnerystés principais.

14. Uzdaviniai Siam tikslui jgyvendinti:

14.1. pletoti neformalyj; ugdyma, siekiant formalaus ir neformalaus ugdymo
integracijos;

14.2. sudaryti salygas jaunimo kultiirinei edukacijai, skatinti jaunimo kirybiSkuma,
remti profesionaly ir neprofesionaly jaunimo meng;

14.3. skatinti jaunus Zmones aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime ir ugdyti jy
pilieting kompetencija.

15. Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés:

15.1. mokinio neformaliojo ugdymo krepSelis: dabartiné reikSme (2010 metais) — néra;
siektina reikSme (2019 metais) — yra;

15.2. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy, skiriamy jaunimo kultiirinei
edukacijai, profesionaliam ir neprofesionaliam jaunimo menui remti, suma (tukstanciais lity):
dabartiné reikSmeé (2009 metais) — 956; siektina reikSme (2019 metais) — 1 160;

15.3. Lietuvos jaunimo pilietinés galios indeksas: dabartin¢ reikSme (2009 metais) —
35 18 100 galimy; siektina reikSmeé (2019 metais) — 55 1§ 100 galimy.

16. Trecias tikslas — iSplétoti ir koordinuoti darbo su jaunimu sistema ir uZtikrinti

jaunimo uZimtumo infrastruktiros plétra:



16.1. Europos Vadovy Tarybos 2009 m. lapkri¢io 27 d. rezoliucijoje dél Europos
bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje atnaujintos sistemos daug démesio skiriama darbui
su jaunimu. Darbo su jaunimu plétojimas gali biiti naudingas sprendziant nedarbo, mokyklos
nebaigimo, socialinés atskirties problemas ir padéti veiksmingai spresti jaunimo uZimtumo
problemas. Siekiant plétoti darbo su jaunimu paslaugy jvairove ir kokybe, prieinamumg kuo
didesniam jauny zmoniy skaiciui, racionaliai panaudoti finansinius ir ZmogiSkuosius iSteklius,
butina kurti ir diegti jaunimo darbuotojy rengimo sistema Lietuvoje: ugdyti jaunimo veiklos
lyderius, rengti pedagogus ir socialinius darbuotojus, galin¢ius dirbti su jaunimu; parengti,
1diegti ir iSplétoti jaunimo darbuotojy ir jy kvalifikacijos kélimo sistema;

16.2. Lietuvoje nepakankamai iSplétota arba prastos buklés vieSoji jaunimo
laisvalaikio uzimtumo, kulttiros bei sporto infrastruktira ir materialiné baze; prasta kultiros,
socialiniy, Svietimo ir sporto jstaigy, galinCiy teikti jaunimui pagalbg ir paslaugas, biukle;
truksta jvairiy socialiniy ir psichologiniy paslaugy socialing atskirt] patirian¢iam jaunimui;
nepakankama zmoniy, dirbanciy su jaunimu kultiiros, Svietimo, sporto, socialiniy reikaly ir
kitose jstaigose, kompetencija;

16.3. Statistikos departamento duomenimis, apie 63 procentus vaiky Lietuvoje gimdo
moterys iki 29 mety. NemaZzai jauny Seimy, kuriy sutuoktiniai yra iki 30 mety, susiduria su
socialinémis problemomis, taCiau socialiniams darbuotojams triiksta kvalifikacijos teikti
pagalba tokioms Seimoms. Nepakanka priemoniy, padedanciy ugdyti jaunus Zmones, kurie
vadovautysi atsakingos tévystés ir motinystés principais.

17. Uzdaviniai Siam tikslui jgyvendinti:

17.1. parengti ir jdiegti jaunimo darbuotojy rengimo sistemg Lietuvoje, siekiant
kokybisko profesionalaus darbo su jaunimu;

17.2. plétoti esamas ir kurti naujas jaunimo uZimtumui ir ugdymui palankias erdves —
suteikti daugiau galimybiy socialing atskirtj patirianciam jaunimui;

17.3. tobulinti esamg pagalbos (metodinés, informacings, psichologinés ir kitos)
Seimai sistema, siekiant spresti Seimoje kylancias problemas;

17.4. plétoti turiningg, aktyvy, kokybiska jaunimo ugdyma laisvalaikiu;

17.5. formuoti teigiamg jaunimo poziir] ] Seimg, motinyste, tévystg, vaikyste ir
gyvybes kultiirg.

18. Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés:

18.1. parengta ir jdiegta jaunimo darbuotojy sistema Lietuvoje: dabartiné reikSme
(2010 metais) — néra; siektina reikSmé (2019 metais) — yra;

18.2. akredituoty jaunimo darbuotojy skaicius: dabartiné reikSmé (2010 metais) — 0;
siektina reikSme (2019 metais) — 1 000;

18.3. atviry jaunimo centry ir erdviy skaicius: dabartiné reikSmé (2009 metais) — 12;
siektina reikSmé (2019 metais) — 350;

18.4. jaunimo, dalyvaujancio atviry jaunimo centry ir erdviy veikloje, skaiCius:
dabartiné reikSmeé (2009 metais) — 3 900; siektina reikSmé (2019 metais) — 112 000.



19. Ketvirtas tikslas — sudaryti palankias salygas nuosekliai ir kokybiSkai jaunimo ir
su jaunimu dirban¢iy organizacijy veiklai, siekiant aktyvesnio jaunimo j(si)traukimo |
organizuotg veikla:

19.1. jgyvendinti jauny Zmoniy siekius padeda jy dalyvavimas visuomeniniy
organizacijy veikloje, taciau, jaunimo padéties tyrimo duomenimis, apie 74 procentus jauny
zmoniy teigia, kad néra dalyvave ir nedalyvauja jokioje visuomeninéje veikloje. Formaliy ir
neformaliy jaunimo grupiy veikloje dalyvauja 13,7 procento jauny Zmoniy, 12 procenty yra
dalyvave, o 31,6 procento nedalyvauja, taCiau noréty jsitraukti j tokig veiklg. Viena i§ menko
jsitraukimo priezasCiy yra ta, kad jauni Zmonés neturi pagrindinés kompetencijos, kurios
reikia jaunimo veikloje. Apie jaunimo organizacijy veiklg nezino apie 30 procenty jauny
Zmoniy, ypac gyvenanciy kaimo vietovése;

19.2. jaunimo padéties tyrimo duomenimis, savanoriskoje, neatlygintinoje veikloje yra
dalyvave 26,4 procento jaunimo. Biidamas savanoriu, jaunas zmogus jgyja bendravimo ir
bendradarbiavimo patirties, taip pat ugdoma ir jo dalykiné¢ kompetencija, kuri véliau padeda
tieck integruojantis ] darbo rinkg, tiek plétojant darbing veiklg. Lietuvos Respublikos
Vyriausybé 2010 m. sausio 20 d. nutarimu Nr. 85 (Zin., 2010, Nr. 12-566) patvirtino
Nevyriausybiniy organizacijy plétros koncepcija, kuria siekiama stiprinti nevyriausybinio
sektoriaus atstovavima, valstybés ir nevyriausybinio sektoriaus bendradarbiavima, taciau vis
dar nepakankamai reglamentuojama nevyriausybiniy organizacijy veikla, joms nenustatyti
vienodi standartai, néra savanoryste reglamentuojancio jstatymo.

20. Uzdaviniai $iam tikslui jgyvendinti:

20.1. uztikrinti reikiamg paramg jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms —
gerinti jy organizacinius geb&jimus, iSlaikyti savitumg ir veiklos nuosekluma;

20.2. skatinti  jaunimg aktyviau dalyvauti vietos bendruomeniy gyvenime,
nevyriausybiniy organizacijy ir savanorisSkoje veikloje;

20.3. skatinti tautiniy mazumy jaunimo aktyvy dalyvavima ekonominiame,
pilietiniame ir vieSajame gyvenime, padéti jiems integruotis ] visuomeng;

20.4. skatinti ~ Lietuvos  jaunimo  nevyriausybines  organizacijas  aktyviau
bendradarbiauti su pasaulio lietuviy jaunimu, bendromis pastangomis uztikrinti tautinio
tapatumo ir kultiiros saugojima ir puoseléjima;

20.5. tobulinti teising baze¢, kad biity sudarytos palankesnés sglygos jaunimo ir su
jaunimu dirbanciy organizacijy veiklai.

21. Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés:

21.1. 1§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZzeto skiriamo finansavimo jaunimo
organizacijy institucinéms programoms vienam tiesioginiam dalyviui tenkanti dalis (litais):
dabartiné reikSme (2010 metais) — 41,64; siektina reikSmé (2019 metais) — 124,92;

21.2. jaunimo, priklausancio jaunimo organizacijoms, dalis (procentais): dabartiné
reikSme (2009 metais) — 12; siektina reikSme (2019 metais) — 16;

21.3. nustatyti perkamy nevyriausybiniy organizacijy teikiamy paslaugy standartai:

dabartiné reikSme (2010 metais) — néra; siektina reikSmé (2019 metais) — yra.



22. Penktas tikslas — uztikrinti zinyby ir sektoriy bendradarbiavimg plétojant darnig,
faktais ir Ziniomis grjsta jaunimo politika:

22.1. jaunimo politika apima daugel; sri¢iy, todél ja plétojant svarbu uztikrinti zinyby
ir sektoriy bendradarbiavima, kad valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos bendrauty ir
bendradarbiauty tarpusavyje, spresdamos su jaunimu susijusius klausimus, juos derindamos
Su jaunais Zmonémis ar jaunimo organizacijomis;

22.2. ES vis daugiau démesio skiriama faktais ir Ziniomis grjstai jaunimo politikai
plétoti. Lietuvoje Siai sri€iai skiriama per mazai démesio: nekoordinuojami jaunimo padéties
tyrimai, triikksta tyréjy, kurie specializuotysi juos vykdant; néra bendros jaunimo konsultavimo
ir informavimo sistemos. Pazymeétina, kad paskutinis jaunimo politikos tyrimas buvo
vykdomas 2007 mety pradZzioje.

23. Uzdaviniai $iam tikslui jgyvendinti:

23.1. sukurti struktiirizuota jaunimo informavimo ir konsultavimo sistemg siekiant,
kad visa visuomen¢ vis geriau suvokty jaunimo reikalus;

23.2. uztikrinti nuoseklig jaunimo padéties stebéseng, tuo remiantis formuoti faktais ir
Ziniomis grista jaunimo politika;

23.3. plétoti zinyby ir sektoriy bendradarbiavimg vietos savivaldos, nacionaliniu ir
tarptautiniu lygmenimis.

24. Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés:

24.1. sukurta struktiirizuota jaunimo informavimo ir konsultavimo sistema: dabartiné
reikSme (2010 metais) — néra; siektina reikSme (2019 metais) — yra;

24.2. periodiSkai atlieckamy jaunimo padéties tyrimy skaicius per 1 metus: dabartiné
reikSmeé (2009 metais) — jaunimo tyrimai nacionaliniu lygmeniu — 0; savivaldybése — 0;
siektina reikSmeé (iki 2019 mety) — tyrimai nacionaliniu lygmeniu — 1; savivaldybése — 15;

24.3. periodiniy savivaldybiy jaunimo politikos kokybés vertinimy skaicius: dabartiné
reikSme (2009 metais) — 0/60 savivaldybiy; siektina reikSmeé (2019 metais) — 60/60
savivaldybiy.

III. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

25. Plétros programos nuostaty jgyvendinimo laikotarpis — 2011-2019 metai.

26. Plétros programos jgyvendinimg koordinuoja Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Plétros programos priemones jgyvendina Aplinkos ministerija, Kultiiros
ministerija, Krasto apsaugos ministerija, Susisieckimo ministerija, Sveikatos apsaugos
ministerija, Svietimo ir mokslo ministerija, Teisingumo ministerija, UZsienio reikaly
ministerija, Ukio ministerija, Vidaus reikaly ministerija, Zemés tikio ministerija, Narkotiky
kontrolés departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybes, Lietuvos darbo birza prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos. Kasmet iki vasario 1 d. atsakingos institucijos pateikia

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai priemoniy jgyvendinimo ataskaitas.




